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- TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE SI

Termo de Colaboragdo CELEBRAM A COMPANHIA METROPOLITANA

PPE n°.o2Qq /2024 DE HABITAGAO DE SAO PAULO - COHAB-SP E

A ASSOCIACAQ COMUNITARIA E

BENEFICENTE DO JARDIM SANTA ADELIA.
QUADRO RESUMO

01 | PROCESSO SEI N° 7610.2022/00008034

02 | PARCEIRO: ASSOCIAGAO COMUNITARIA E BENEFICENTE DO JARDIM SANTA
ADELIA, inscrita no CNPJ sob o n° 02.669.498/0001-05, situada na Rua Olimpio
Bras de Sousa, n° 255, Sala 01, Vila Matilde, Sac Paulo - SP, CEP: 03517-050, neste
ato representada por sua Presidente Nair Francisca Delatin, Brasileira, Solteira,
portadora da Cédula de Identidade RG n° 11.367.769-8 SSP/SP, inscrita no CPF/MF
sob o n° 036.492.198-67, residente e domiciliada 4 Rua Campos Sales, n® 31, Bloco
3, Apto. 24, Sado Paulo — SP e pela Tesoureira Luiza Josefa de Assis, Brasileira,
Divorciada, portadora da Cédula de identidade RG n° 15.599.180-2 SSP/SP, inscrita
no CPF/MF sob o n° 070.890.918-75, residente e domiciliada a Rua Novo Maria
Baumann Mendonca, n° 940, Bloco 11, Apto. 14, ltaquera, Sdo Paulo — SP.

03 | EMPREENDIMENTO: iTAQUERA IB Q16 LS

04 | N° DE UNIDADES HABITACIONAIS: 136 (cento e frinta e seis) Unidades
Habitacionais.

05 | LOCAIS DA EXECUGAO DOS SERVIGOS: Area com superficie total de 2.465,51m?,
situado Avenida Waldemar Tietz, Lote 09 QD16 - Artur Alvim - 38° subdistrito Vila
Matilde, matricula de n° 68.711 do 16°CRI.

06 | DOTAGAO ORCAMENTARIA E EMPENHO PARA A CONTRATAGAO:

Orgdo: 14.00 — Secretaria Municipal de Habitag3o

Unidade: 14.10 — Gabinete do Secretario

Programatica: 14.10.16.482.3002.1276 — Projetos e A¢des de Apoio Habitacional
Despesa: 4.4.90.51.00 — Obras e InstalagGes

Fonte de Recurso: (05.1.899.1630 — PMSP — SEHAB/Obras de Construgio de Un,
Habitacionais de Int. Social.

Tipo Cred. Orgam. 1 — Suplementar

Fonte Rec. Exec.; 05.1.899.1630 — PMSP - SEHAB/Obras de Construgdo de Un.
Habitacionais de Int. Social.

Notas de Empenho n® 126320 e 126325

Data da Emissao: 08/10/2024.

07 | VALOR DA OPERAGAO: R$ 27.200.000,00 (vinte e sete milhdes e duzentos mil
reais).

08 | DATA BASE: Margo/2024.

09 | VALOR GLOBAL DO EMPREENDIMENTO: R$ 27.200.000,00 {(vinte e sete milhdes
e duzentos mil reais).

10 | PRAZO DE VIGENCIA: 33 (trinta e trés) meses

11 | REGIME DE EXECUGCAO: COGESTAO

A COMPANHIA METROPOLITANA DE HABITAGAO DE SAO PAULO - COHAB-SP,
Sociedade de Economia Mista Municipal, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 60.850.575/0001-25,
com sede nesta Capital na Rua S3o Bento, n° 405 — 12° ao 14° andares, neste instrumento
representada na forma de seus estatutos pelos seus Diretores abaixo-assinados, aqui atuando
como Orgdo Operador do Fundo Municipal de Habitagdo - FMH, nos termos da Lei Municipal n®
11.632/94, doravante designada simplesmente COHAB-SP, e a ASSOCIAGAO indicada e
qualificada no campo 02 do Quadro Resumo, doravante denominada PARCEIRA,
RESOLVEM, em decorréncia do Edital de Convocagdo para Adesdo e Apresentagdo de
Propostas processado nos autos do SEI 7610.2022/0000886-7, firmar o presente TERMO DE
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COLABORACAO, com fulcro no art. 16 da Lei Federal n° 13.019/2014 e suas alteragbes
posteriores, no Decreto Municipal n® 57.575/2016, na Lei Municipal n® 17.638/21, na Portaria n°
40/SEHAB.G/2022 e na Instrugdo Normativa n® 03/2022- SEHAB. G, que devera ser
executado fielmente pelas partes, de acordo com os termos pactuados e a legislagdo
pertinente, mediante as cladusulas e condigbes seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. E objeto do presente Termo de Colaboragdo, a produgdo de empreendimento
habitacional de interesse social identificado no campo 03 do Quadro Resumo, sob
responsabilidade da entidade PARCEIRA, compreendendo as unidades habitacionais
quantificadas no campo 04 do Quadro Resumo, no regime de COGESTAQ, em linha com a
Proposta e o Plano de Trabalho apresentados e aprovados no bojo do Edital de Convocagao
para Adesdo e Apresentacdo de Propostas processado nos autos do SEI 7610.2022/0000886-
7, e que fazem parte integrante deste ajuste, independentemente de transcrigao.

1.2. Sao objetivos especificos desta parceria: implementagdo dos servigos e obras
previstos no cronograma fisico-financeiro até a comercializagdo das unidades habitacionais e
do Plano de Trabalho Técnico Social — PTTS, de forma a permitir que o produto final seja
plenamente apropriado pelos beneficiarios finais.

1.3. O Plano de Trabalho que integra este ajuste prevé a descricio do objeto a ser
executado e a meta a ser alcangada, compreendendo descritivo com informagdes sobre o
terreno ou imdvel, projeto de implantagdo condominial e das tipologias habitacionais, método
construtivo, numero de condominios, de unidades habitacionais e equipamentos a serem
implantados, tipo de obra a ser implementada (obra de edificagdo nova ou reformay), regime de
execugado (no caso cogestdo), formas de aferigdo, atribuicdes dos agentes, Plano de Trabalho
Tecnico Social ~ PTTS e o cronograma fisico financeiro.

1.4. O Cronograma de Agdes integrante do Plano de Trabalho contempla os itens dispostos
na Matriz de Responsabilidades, conforme anexos da Instrugdo Normativa n°® 03/2022-
SEHAB.G, e agbes especificas do planejamento do empreendimento da entidade PARCEIRA,
dispondo ao longo do prazo de execugio as agdes que serdo implementadas pelos diferentes
agentes participantes do empreendimento.

CLAUSULA SEGUNDA — DO TERRENO/IMOVEL

21. As unidades habitacionais serdo edificadas no local indicado no item 05 do Quadro
Resumo.

2.2. A posse precdria do imovel é, por meio do presente termo, transferida a entidade
PARCEIRA, e perdurara pelo tempo necessario 4 execugdo do objeto desta parceria.

2.3. Durante a vigéncia deste Termo, a entidade PARCEIRA zelara pela posse e guarda do
imovel, responsabilizando-se por eventual turbagdo ou esbulho possessério. Ocorrendo
quaisquer dessas hipoteses, a mesma devera adotar todas as medidas judiciais e extrajudiciais
cabiveis a espécie, comunicando a ocorréncia imediatamente 8 COHAB-SP.

2.4. O valor do referido terreno/imdve! incidira no custo das unidades habitacionais a serem
comercializadas aos beneficiarios finais.
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CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS

3.1. Os recursos para a execugao dos servigos € obras objeto deste Termo advirdo do Fundo
Municipal de Habitacdo — FMH, onerando a dotagdo orcamentaria e respectiva nota de
empenho indicadas no item 06 do Quadro Resumo.

CLAUSULA QUARTA — DO VALOR DA OPERACAO

4.1. O valor da operagao objeto deste ajuste para produgao de unidades novas é limitado a
montante indicado no campo 07, valor este que corresponde ao valor limite atribuido a
producéo da unidade habitacional multiplicado pelo namero de unidades do empreendimento.

4.2, Os valores da operagao remunerarao os custos diretos e indiretos do empreendimento,
conforme percentuais definidos na tabela constante do item 10.4 da Instrugdo Nommativa n®
03/2022-SEHAB.G.

4.3. O valor da operagdo podera sofrer reajuste financeiro, pelo indice de Edificagdes da
Tabela SIURB/PMSP, tendo por data base a indicada no campo 08 do Quadro, observando os
critérios vigentes na legislacdo que rege a matéria, bem como nas normas regulamentadoras
editadas pela Secretaria Municipal da Fazenda.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR GLOBAL DO EMPREENDIMENTO

5.1. O valor global do empreendimento compreende o valor da operagio consignado no campo
07 do Quadro Resumo, acrescido das despesas néo incidentes relacionadas no item 9.2 da
Instrugdo Normativa 03/2022-SEHAB.G, ora estimado no montante indicado no campo 09 do
Quadro Resumo.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1. O presente Termo de Colaboragdo vigera pelo prazo indicadoe no campe 10 do Quadro
Resumo, a contar de sua assinatura, observado o disposto na clausula seguinte.

6.2. O prazo de vigéncia da parceria podera ser alterado mediante solicitacdo da entidade
parceira, desde que devidamente formalizada e justificada em, no minimo, 45 {(quarenta e
cinco) dias antes do termo final iniciaimente previsto.

6.2.1. A prorrogacdo da vigéncia desta Parceria depende de parecer da area técnica
competente, atestando que a parceria vern sendo executada a contento, justificando o atraso
no cumprimento do seu objeto.

CLAUSULA SETIMA — SUSPENSAO DO INICIO DAS OBRAS

7.1. Sem prejuizo do inicio de vigéncia desta parceria tratado no item 6.1 deste instrumento,
fica suspenso o inicio das obras, pelo prazo de 90 (noventa) dias também contados desta data,
em cujo periodo devera a PARCEIRA apresentar os seguintes documentos:

a) Alvara de execugao;

b) Projeto executivo completo dos empreendimentos, acompanhados das respectivas RRTs
efou ARTs, relativas as respectivas areas técnicas;

¢) Memorial descritivo;
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d} Orcamento completo, com RRTs e ARTs;
e) Cronograma fisico-financeiro;

f) Contratos firmados com agentes prestadores de servigos cadastrados junto & COHAB-SP,
tais como projetistas, construtoras, assessorias técnicas, assessoria social e assessoria
contabil;

g) Ata vigente da assembleia registrada em cartdrio que elegeu os representantes das
comissdes de Acompanhamento de Obras e de Gestdo Financeira;

h) Apdlice de segura referente ao risco de responsabilidade — RCC;

i)  RRT ou ART relativas a responsabilidade técnica pelas obras e qualidade dos servigos
executados, que condicionam a emiss&o da Ordem de Inicio de Obras.

7.2. Os documentos listados nesta clausula deverdo ser apresentados a COHAB-SP no prazo
supra indicado, para fins de andlise e aprovacio. Uma vez aprovados, a COHAB-SP emitira
Ordem de Inicio de Obras, com prazo de execugdo de 18 (dezoito) meses contados da sua
emissao.

7.3. O prazo desta clausula suspensiva podera ser prorrogado, a critéric da COHAB-SP,

desde que motivado por fatores a que a PARCEIRA nao tenha dado causa, o que devera ser
demonstrado para fins de eventual prorrogagéo.

CLAUSULA OITAVA - DOS DEVERES DOS PARTICIPES

8.1. 530 deveres comuns a ambas os participes do presente Termo:

8.1.1. Pautar-se nas diretrizes e nos objetivos da Lei Federal n® 13.019/2014, bem como
suas alteragdes feitas através da Lei n°® 13.204/2015;

8.1.2 Pautar-se sempre e exclusivamente pelo Interesse Publico que integra a presente
PARCERIA;

8.1.3. Agir sempre em consondncia com os principios da Administragdo Publica, mais
especificamente os da isonomia, legalidade, moralidade e impessoalidade, de forma que o
objeto do presente n&o seja utilizado para finalidades outras que nao as aqui previstas, nem os
nomes dos envolvidos manipulados de forma a garantir interesses diversos;

8.14. Para a celebragdo da presente parceria, nenhuma das partes podera oferecer, dar
ou se comprometer a dar a quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto por intermédio
de outrem, qualquer pagamento, doagdoc, compensagdo, vantagens financeiras ou ndo
financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgao,
seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste Termo de Colaboragio, ou de outra
forma a ele nao relacionada, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores
ajam da mesma forma;

8.1.5. Divulgar suas participagbes na presente Parceria da forma mais adequada ao
interesse da coletividade.

8.2. Compete a COHAB-SP:

8.2.1. Emitir ordem de inicio das obras, desde que em termos;
8.2.2. Analisar os pedidos e realizar as medi¢des de obras e do trabalho técnico social;
823 Analisar e validar as prestagdes de contas mensais, para posterior liberacao de
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recursos;

8.24, Fiscalizar todas as atividades previstas no Termo de Colaboragac e as constantes
do Plano de Trabalho Técnico Social - PTTS, bem como sua efetiva implantagao;

8.2.5. Repassar os recursos financeiros em conformidade com o cronograma fisico
financeiro, apos aprovagao das medigdes de servigos e obras;

8.2.6. Fiscalizar a execu¢do do presente, avaliando o cumprimento do Planc de Trabalho
estipulado, do cronograma de execugado previsto e das agoes finais estipuladas;

8.2.7. Examinar e aprovar as prestagdes de contas em conformidade com as disposigoes
do Manual de Prestagbes de Contas da COHAB-SP e documentos complementares
forncedidos pela COHAB-SP;

8.2.8. Analisar e aprovar a documentagio especifica das familias a serem beneficiadas e
formalizar os contratos de comercializagdo das unidades habitacionais;

8.2.9. Monitorar, avaliar e fiscalizar a execugdo da parceria, na forma deste Termo, da Lei
Federal n°® 13.019/2014, bem como suas alteragbes feitas através da Lei n® 13.204/2015, do
Decreto Municipal n® §7.575/2016, e de outros atos normativos de SEHAB e/ou COHAB-SP;

8.2.10. Atestar a execugdc das metas e resultados, bem como a regularidade fisica e
financeira para fins de repasse;

8211. Publicar os extratos da parceria e de seus aditamentos nos termos da Clausula
Décima Sexta deste;

8.2.12. Manter em sitio oficial na internet a informacgdo sobre a parceria celebrada e sobre
o Plano de Trabalhc até 180 (cento e oitenta) dias ap6s o respectivo encerramento, contendo
as informagodes dispostas no artigo 6° do Decreto Municipal n® 57.575/2016.

8.3. Compete a PARCEIRA:

8.3.1. Apresentar tempestivamente a documentacdo listada na clausula sétima deste
ajuste,

8.3.2. Informar aos associados interessados em participar do Programa Habitacional sobre as
elegibilidades e inelegibilidades previstas nas normativas que disciplinam o Pode Entrar e
sobre os meios de possivel participag@o e impugnagao.

8.3.2.1. Afixar em local de ampla circulagéo de pessoas na sede da Entidade e, se possivel, em
seu site, todas as informagdes referidas no item 8.3.2, como meio de se dar publicidade a
possibilidade de participagdo e de impugnag¢ao das listagens do Programa.

8.3.2.2. Informar aos associados que os possiveis beneficidrios listados e encaminhados a
COHAB-SP, em respeito aos tramites legais dispostos, estao sujeitos a andlise de atendimento
de critérios pela Companhia e que, caso seja verificada inelegibilidade nao sanavei nos termos
do Programa, n3o sera possivel o prosseguimento de seu nome na lista, devendo ser
substituido, enquanto vigente as disposigdes aqui elencadas, observados os critérios dispostos
nos itens 18.2.1 e 18.2.2 deste instrumento.

8.3.3. Contratar empresa construtora por empreitada global, devendo o contrato prever as
condigbes adequadas e suficientes para o efetivo atendimento do objeto desta parceria,
notadamente quanto as obrigagdes e responsabilidades da contratada, penalidades e forma de
medicdo & pagamento que atendam as disposigdes das normasdo Programa Pode Entrar e a
legislag¢ao vigente,;
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8.3.4. Contratar equipe técnica social como responsavel técnica pelo PTTS.

8.3.5. Reformular o Plano de Trabalho Técnico Social, constante do anexo deste,sempre
que houver edicdo ou alteragio de normas vigentes, tanto por parte da SEHAB quanto da
COHAB-SP, submetendo o novo PTTS, ja readequado, ao aceite da COHAB-SP, aceite este
que viabilizara a liberacdo dos respectivos recursos.

8.3.5.1. Considerando que o PTTS que integra o presente constitui versdo preliminar
previamente aprovada pela COHAB-SP, a PARCEIRA devera apresentar o PTTS final,
adequado ao PADRAO DE REFERENCIA PARA A ELABORACAO DO PLANO DE
TRABALHO TECNICQO SOCIAL — PTTS divulgado pela COHAB-SP, no prazo de até 90
(noventa) dias contados da assinatura deste instrumento,

8.3.6. Implementar o Trabalho Técnico Social, obedecendo a legislagio e normas
procedimentais vigentes;

8.3.7. Organizar a assembleia para eleger as Comissdes de Acompanhamento de Obras e
de Gestéo Financeira;

8.3.8. Realizar reunides periddicas para prestacio de contas as familias a serem beneficiadas;
8.3.9. Encaminhar por oficio pedidos de medigido 48 COHAB-SP;

8.3.10. Manter as documentagdes relativas aos projetos, licengas e s obras, fiscal e tributaria,
organizadas e em local acessivel, fomecendo vistas 4 COHAB-SP sempre que por esta
solicitado;

8.3.11.  Administrar o conjunto da intervengfdo, com a colaboragdo das Comissdes de
Acompanhamento de Obras e de Gestédo Financeira;

8.3.12. Apresentar, quando solicitada, a documentagao das familias a serem beneficiadas
previamente & elaboragéo dos contratos de comercializagao, para analise da COHAB- SP;

8.3.13. Apresentar prestagdes de contas anuais e final para fins de monitoramento;
8.3.14. Apresentar CND da obra perante o INSS/Receita Federal:

8.3.15. Obter o Certificado de Conclusdo de Obras (Habite-se) e AVCB com apoio da
construtora;

8.3.16. Elaborar a convencéo e especificagdo do condominio, conforme legislacao
pertinente;
8.3.17. Levar a registro a convencdo e especificagdo do condominio e obter a

individualizagdo das matriculas no CRI,

8.3.18. Informar e orientar os possiveis beneficidrios desta parceria sobre sua existéncia,
bem como da forma de participagdo no programa e os requisitos para sua possivel
participagéo, em consonéncia com as normativas do Programa Habitacional;

8.3.19. Garantir que a participagédo dos possiveis beneficiarios seja totalmente gratuita,
vedada a cobranca de qualquer montante dos beneficiarios, seja a que titulo for;

8.3.20. Executar o objeto pactuado na Clausula Primeira deste Termo de
COLABORAGAO, em observéncia ao Plano de Trabalho que integra o presente;

8.3.21. Iniciar as atividades necessarias a implementagio do presente imediatamente
apds o inicio da vigéncia desta parceria;

8.3.21.1.Informar & Diretoria Social da COHAB-SP sobre o inicio do Trabalho Técnico Social

para aferi¢gdo dos prazos legais e sobre o0 andamento dos trabalhos com vistas ao atendimento .
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do objeto deste Termo;

8.3.22. Gerir o valor repassado de forma compativel com o Plano de Trabalho geral e o
interesse ptblico, respeitando sempre os principios da Administragéo Publica;

8.3.23. Manter as condigdes de regularidade fiscal no decorrer de toda a vigéncia da
parceria;

8.3.24. Manter arquivada toda a documentagdo comprobatéria da execugdo fisica do

objeto da Parceria e da aplicagéo dos valores transferidos em decorréncia desta parceria, pelo
prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Ofil subsequente ac da prestagdo de contas final,
Durante esse prazo, a documentacdo ficard 4 disposicdo dos 6rgdos de controle interno e
externo;

8.3.25. Recolher a conta da parceria os valores correspondentes a rendimentos de ativos
financeiros referentes ao periodc compreendido entre a liberagao do recurso da parceria e sua
utilizagdo, quando ndo comprovar ¢ seu emprego na consecug¢do do objeto, ainda que nao
tenha realizado aplicacgao;

8.3.26. Fornecer todas as informagGes e esclarecimentos que ihe forem solicitados e
permitir 0 acompanhamentc das ag¢des pela COHAB-SP, assegurando as condi¢gdes
necessarias ao acompanhamento, supervisdo, fiscalizagdo, avaliagdo e monitoramento da
execucao e dos resultados desta parceria;

8.3.27. Prestar os esclarecimentos solicitados pelo Tribunal de Contas do Municipio, no
que for atinente a execugdo fisica, realizagdo e pagamentc das despesas do objeto da
presente Parceria;

8.3.28. Responsabilizar-se por todos os tributos, encargos de natureza trabalhista e
previdenciaria dos agentes eventualmente envolvidos na execucdo do presente,
independentemente de se tratar de emprego direto ou indireto;

8.3.28.1. Caso a COHAB-SP, por qualquer circunstancia, venha a ser acionada por
responsabilidades da PARCEIRA, fica, desde logo, autorizada a proceder a denunciagao a lide
a PARCEIRA, que se obriga a assumir o pdlo passivo da relagé@o processual.

8.3.29. Manter as empresas contratadas e assessorias sob sua inteira responsabilidade;

8.3.30. Observar, em todas as atividades decorrentes do presente, no que couber, os
ditames da Lei Federal n® 13.019/2014, bem como suas alteragbes feitas através da Lein®
13.204/2015, e Decreto Municipal n°® 57.575/2016 e demais dispositivos legais que regem a
matéria;

8.3.31. Agir sempre de forma a que o objeto do presente ndo seja utilizado para

finalidades que nao as definidas nesta Parceria, nem os nomes dos envolvidos manipulados de
forma a garantir interesses diversos;

8.3.32. Divulgar, na forma do artigo 7° do Decreto Municipal n® 57.575/2016, a presente
parcenria, contendo as informacdes dispostas no artigo 6° do mesmo diploma legal;

8.3.33. Comunicar imediatamente 8 COHAB-SP o uso indevido das unidades habitacionais
geradas em decorréncia desta parceria, tais como a ocorréncia de locagdo, venda ou qualquer
tipo de cessao da unidade habitacional efou imével.

8.4. A fiscalizagdo exercida pela COHAB-SP nao impede o uso por parte da PARCEIRA de
sistemas proprios de auditoria, sendo-lhe facultada a realizagdo de fiscalizagdo interna,
paralelamente a realizada pelo Poder Ptblico.
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8.4.1. A fiscalizagao interna a que se refere o presente item em hipétese alguma vinculara
& Administragdo Pdblica, que permanecerda absolutamente livre nas suas andlises e
consideracgdes.

8.5. Para fins de habilitagdo e regularidade fiscal, a PARCEIRA apresentou, como condi¢io
para firmar o presente Termo, a relacdo de documentos abaixo indicada, obrigando-se a
manter, durante todo o periodo em que perdurar a parceria, as condigbes de habilitagio e
qualificagdo demonstradas, em especial com relagdo aos documentos abaixo listados:

8.51. Certidao Negativa de Tributos Mobilidrios - CTM, comprovando a regularidade
perante a Fazenda do Municipio de Sao Paulo;

8.5.1.1. Caso ndo esteja cadastrada como contribuinte no Municipio de Sao Paulo, a
PARCEIRA devera apresentar declaragao, firmada por seu representante legal, sob as penas
da lei, de nao cadastramento e de quenada deve & Fazenda do Municipio de Sao Paulo.

8.5.2. Certiddo Negativa que demonstre a regularidade perante a Fazenda Estadual de
Sao Paulo;

8.5.3. Certiddo Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido;

8.54. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico —
CRF/FGTS;

8.5.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT; e

8.5.6. Comprovante de inexisténcia de registros no Cadastro Informativo Municipal -
CADIN Municipal.

CLAUSULA NONA - DAS ATRIBUICOES DOS AGENTES PARTICIPANTES

9.1. Para a consecug¢do do objeto desta PARCERIA, a entidade parceira contara com os
agentes relacionados nesta clausula, de sua livre escolha, cujas principais atribuigdes sdo
abaixo arroladas:

9.1.1. DACONSTRUTORA

l Execugdo dos servigos contratados e previstos no cronograma fisico-financeiro;

I Execugdo das medigbes das obras, apresentagdo de relatdrios e documentagédo
prevista na Instrugio Normativa e no contrato firmado com a Entidade/Associagéo

. Manter durante toda a execucdo dos servigos contratados Apdlice de Seguro
referente ao Risco de Responsabilidade — RCC;

V. Apresentar a RRT relativa a Responsabilidade Técnica pelas Obras e Qualidade
dos Servigos Prestados;

V. Reportar a associagdo contratante e as Comissdes de Acompanhamento de Obrase
de Gestao Financeira o andamento das obras e execugéo dos servigos

V. Prestar os esclarecimentos técnicos 8 COHAB-SP quando solicitado;

VII. Manter o cadastro atualizado junto 8 COHAB-SP.

9.1.2. DA EQUIPE TECNICA SOCIAL

l. Execugdo do Plano de Trabalho Técnico Social — PTTS no periodo de obras, pré e
pds-ocupacao, conforme anexo lll da Instrucdo Normativa 03/2022-SEHAB.G e demais
normativas que disciplinem esta execugio;

Il. Implementagao de atividades socioeducativas previstas no Plano de Trabalho Técnico
Social — PTTS aprovado pela COHAB-SP;

1. Realizagdo de relatdrio mensal comprovando a execugdo das atividades e suas
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evidéncias, a ser apresentado junto & documentagdo para solicitagido da medigdo e
remuneragao, conforme o cronograma do Plano de Trabalho Técnico Social — PTTS;

V. Manter o cadastro atualizado junto 8 COHAB-SP, com especial atengdo aos contatos
cadastrados e dados do(a) responsavel técnico(a).

9.1.3. DAS FAMILIAS A SEREM BENEFICIADAS

l. Integrar o quadro associativo da entidade;

I Participar das assembleias periddicas para acompanhamento das atividades e
servigos;

M. Participar da eleigao dos membros da Comiss&o de Acompanhamento de Obras e
Comissac de Gestao Financeira;

v. Participar das atividades do Plano de Trabalho Técnico Social - PTTS e conhecer o
projetoe o andamento das obras;

V. Conhecer as regras do Programa Pode Entrar @ de comercializagio das unidades;

Vi, Apresentar documentagio e informagdes quando solicitada, dentro dos prazos
estipulados;

\'AIR Firmar contratos de financiamento e comercializagdo das unidades habitacionais,

sendo vedada a cessdo ou transfer@ncia, a qualquer titulo, da unidade habitacional sem a
prévia e expressa autorizagdo da COHAB-SP, considerando que esta pratica € ilegal e sujeita
as penas cabiveis;

Vil Manter atualizada a inscrigdo no cadastro da COHAB-SP;

IX. Atualizar inscrigao no CADUNICO.

9.1.3.1. A PARCEIRA devera advertir 0s seus associados de que respondem pela veracidade e
autenticidade das informagdes e documentagies apresentadas para os fins desta parceria,
devendo ser entregues tempestivamente, ndo cabendo alegagio de prejuize de qualquer
espécie pela apresentagio intempestiva ou em desacordo com as normas do Programa Pode
Entrar e com as disposigOes deste instrumento.

9.2. Durante a execugao do presente ajuste e no curso de sua vigéncia, a entidade parceira
podera substituir quaisquer dos agentes de que tratam os itens 9.1.1 e 8.1.2 desta clausula,
apresentando a competente justificativa e proposta de substituigao por outro agente
devidamente cadastrado junto 48 COHAB-SP.

8.3. Na hipdtese de comprovade descumprimento contratual ou abandono na execugado dos
servicos ou obras, a COHAB-SP podera solicitar 34 entidade parceira que proceda a
substituicdo do agente inadimplente por outro devidamente cadastrado.

9.4. O cadastro obrigatdrio dos agentes junto a COHAB-SP nao gera qualquer vinculo do

agente cadastrado com a COHAB-SP, respondendo exclusivamente a entidade parceira pela
relagcdo contratual com os agentes prestadores de servigos.

CLAUSULA DECIMA - DO REPASSE E DA PRESTACAQ DE CONTAS

10.1. O repasse de recursos referente aos servigos previstos no cronograma fisico- financeiro
ocorrera apos a aprovagao da medigao da etapa das obras e servigos por parte da COHAB-SP,
no padraoc definido no Plano de Trabalho e neste Termo de Colaboragdo, mediante
documentagio de comprovagao da regularidade fiscal apresentada pela contratada. &/

10.1.1. Havera verificagdo no site http://www3 prefeitura.sp.gov.bricadin/ antes de todo e
qualquer repasse financeiro, para a devida constatagdo de que a PARCEIRA nZo esteja inscrita
no CADIN — Cadastro Informativo Municipal, da Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo. Caso
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existam registros no CADIN, incidirdio as disposigdes do artigo 3° da Lei Municipal n°
14.094/05, suspendendo-se as libera¢bes enquanto perdurar a inadimpléncia consignada
naquele cadastro

10.2. A entidade sera responsavel pela composigao e conferéncia da planilha de medigéo,
bem como da documentagio comprobatéria acompanhante.

10.2.1. O Atestado de Execugdc de Servicos sera emitido pela COHAB-SP apés aceite
da documentacao apresentada, permitindo-se o repasse dos recursos, observando-se as
formalidades de praxe.

103. Os servigos relativos aos projetos executados previstos no cronograma fisico-
financeiro, cujos valores tenham sido previamente aprovados pela COHAB-SP, serdomedidos
e remunerados apds a celebragdo deste Termo de Colaboragéo e independentemente do inicio
das obras.

10.3.1. A primeira parcela devera corresponder ao valor dos projetos técnicos
apresentados pela PARCEIRA e aceitos pela COHAB-SP, nos limites estabelecidos na IN n®
03/2022-SEHAB.G;

10.4. Apés a liberagdo da primeira parcela, as prestagbes de contas deverdo ser
apresentadas mensalmente, cujas aprovacdes condicionardo a liberagdo dos recursos dos
meses subsequentes.

10.5. Na parcela final do cronograma fisico-financeiro, 0 montante correspondente ao
percentual de 2% (dois por cento} do valor da operagio serd reservado as agdes relativas a
regularizagéo cartorana e registro do empreendimento, ficando retido para ser liberado apés a
apresentacao, pela entidade parceira, dos seguintes produtos:

(i) Certificado de Conclusao de Obras (Habite-se),
{ii) Elaboragao e registro da convencgio e especificago de condominio, e
(i) Matriculas individualizadas das unidades habitacionais.

10.6. O valor repassado devera ser depositadc em moeda corrente, por meio de crédito
bancario e sera operado por meio de conta especifica em instituigdo financeira pablica,
preferencialmente Caixa Econdmica Federal ou Banco do Brasil, para atender a presente
Parceria, vedada a PARCEIRA a utilizagdo desta conta para quaisquer outros movimentos
bancarios estranhos a Parceria.

10.7. E vedada a utilizagdo dos recursos repassados pela COHAB-SP em finalidade diversa
da estabelecida no projeto a que se refere este instrumento, bem como no pagamento de
despesas efetuadas anteriormente ou posteriormente ac periodo acordado para a execugdo do
objeto desta parceria.

10.8. Toda movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do beneficiario final e & obrigatoriedade de
depésito em sua conta bancaria.

10.9. Podera ser paga com recursos da parceria a remuneragdo dos agentes participantes
que figuram no Plano de Trabalho, com base na Tabela de Percentuais de Despesas Indiretas
constante do item 10.4. da Instru¢do Nommativa 03/2022-SEHAB.G., conforme os valores
constantes das medigbes e proporcionalmente ao desenvolvimento e andamento das obras.

10.10. Nao é cabivel a exigéncia de emissdo de nota fiscal de prestacio de servigos tendoa
COHAB-SP como tomadora.

10.11. Durante a execugio do objeto deste Termo, a entidade parceira obriga-se & Prestacgéo
de Contas Parcial e Final de todos os recursos recebidos no &mbito desta parceria, na forma de
que dispde a Lei Federal 13.019/16, o Decreto Municipal 57.575/16 e o Manual de Prestagio
de Contas da COHAB-SP.
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10.12. A prestagdo de contas apresentada pela PARCEIRA devera conter elementos que
permitam ao gestor da parceria avaliar o0 andamento ou concluir que o seu objeto foi executado
conforme pactuado, com a adequada descrigdo das atividades realizadas e a comprovagao do
alcance das metas e dos resultados esperados.

10.13. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de
causalidade entre a receita e a despesa realizada e a sua conformidade e o cumprimento das
normas pertinentes, bem como a conciliagdo das despesas com a movimentagdo bancaria
demonstrada no extrato.

10.14. Constatada irregularidade ou omiss&o na prestagdo de contas, sera a PARCEIRA
notificada para sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagdo no prazo estabelecido.

10.14.1. Transcorrido o prazo, ndo havendo saneamento, a autoridade administrativa
competente, deve adotar as providéncias para apuragio dos fatos, identificacdo dos
responsaveis, quantificacio do dano e obtencdo do ressarcimento.

10.14.2. Havendo indicios de irregularidade durante a andlise da execugéo do objeto da
parceria, o gestor podera, mediante justificativa, rever o ato de aprovagéoe proceder a analise
integral dos documentos fiscais da prestagdo de contas.

10.14.3. Cabera um unico recurso a autoridade competente da decisao que rejeitar as
contas prestadas, a ser interposto no prazo de 15 {quinze) dias Uteis a contar danotificagao da
decisdo, conforme §4° do art. 59 do Decreto Municipal n® 57.575/2016.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO GESTOR DA PARCERIA

11.1. A gestdo da parceria serd exercida por intermédio do agente publico formalmente
nomeado pela COHAB-SP, a quem competira o acompanhamento e fiscalizagao da execugao
da parceria.

11.2. O gestor da parceira emitird parecer técnico conclusivo de andlise da prestagio de
contas parciais e final, dessa forma atestando a regularidade financeira e de execugéo do
objeto da presta¢ao de contas.

11.3. O gestor tera livre acesso, a qualquer tempo, a todos os locais, documentos, atos e
fatos relacionados direta ou indiretamente com a parceria, devendo bem desempenhar as
atribuigbes que lhe sdo conferidas neste ajuste, na Lei Federal n° 13.019/2014, alterada pela
Lei n® 13.204/2015, e no Decreto Municipal n® 57.575/2016.

11.4. O gestor da parceria devera dar ciéncia:
11.4.1. Aos resultados das analises de cada prestagao de contas apresentada;

114.2. Aos relatérios técnicos de monitoramento e avaliag@o, independentemente de
sua homologagao pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagao.

11.5. Na hipdtese de inexecugio por culpa exclusiva da entidade Parceira, a COHAB-SP
podera, por ato proprio e independentemente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou
manter a execugic das metas ou atividades pactuadas:

11.5.1. Retomar os bens adquiridos e/ou produzidos com recursos publicos e que estejam
em poder da entidade parceira, qualquer gue tenha sido amodalidade ou titulo que concedeu

direitos de uso de tais bens; e &
11.5.2. Assumir a responsabilidade pela execug¢do do restante do objeto previsto no plano
de trabalho, no caso de paralisagao, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
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considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela parceira até o0 momento em que
a Companhia assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO MONITORAMENTO, AVALIACAO E
FISCALIZACAO

121. A execugdo da parceria serd monitorada e submetida a avaliagdes, conforme a Lei
Federal n® 13.019/2014 e suas atualizagGes, Decreto Municipal n® 57.575/2016, Portaria n®
40/SEHAB.G/2022 e na Instrugdo Normativa N° 03/2022- SEHAB.G, baseadas em relai6rios de
atividades, levantamentos de metas, resultados alcangados e, nos momentos estipulados no
Plano de Trabalho, a entrega dos servigos realizados, tudo a ser apresentado pela Parceira.

12.1.1. Os relatdrios da execugao fisica para a avaliagio referida no item 12.1 serdo
entregues pela Parceira & COHAB-SP, acompanhados das solicitagbes de medigdes dos
servicos e obras executados no ambito desta Parceria, até o segundo dia dtii do més
subsequente ao da prestacio dos servigos.

12.1.2. As geréncias das areas técnicas competentes da COHAB-SP, apds a andlise dos
documentos indicados no item 12.1.1, emitirdo relatdrio técnico de monitoramento e avaliagio
da parceria, analisado e firmado pelo gestor nomeado, dispondo sobre o desenvolvimento do
objeto da Parceria, correspondente ao processamento da medig&o solicitada, dando ciéncia ao
Gestor e submetendo a Comisséo de Monitoramento e Avaliagao para fins de homologagéo.

121.21.  Os relatorios técnicos referentes ao desenvolvimento do objeto daParceria deverdo
conter:

(a) Descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;
(b) Valores efetivamente transferidos pela COHAB-SP; e
(c) Analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela

Parceira na presta¢do de contas.

12.1.3. O relatdrio técnico de monitoramento e avaliagao sera homologado pela Comissio
de Monitoramento e Avaliagdo, independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da
prestacdo de contas devida pela PARCEIRA.

12.2. Da decisao da Comissdo de Monitoramento e Avaliagio cabera a interposigdo de um
Unico recurso, no prazo de até 15 (quinze) dias corridos, contado da intimagéo da decisdo.
12.21. A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo poderd reformar a sua decisdo ou
encaminhar o recurso, devidamente informado, a autoridade competente para decidir.

12.3. A Comissdo podera convocar reunibes e solicitar esclarecimenios ou documentos
adicionais para fins de verificar a perfeita realizacdo do objeto e o cumprimento do constante
no Plano de Trabalho, bem como valer-se de apoio técnico nos termos do § 1° do art. 58 da Lei
Federal n® 13.018/2014,

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA ALTERACAQ, DA DENUNCIA E DA RESCISAQ

13.1. A critério da COHAB-SP, admite-se a alteragdo da parceria, devendo a proposta ser
acompanhada de revisdo do Plano de Trabalho, desde que ndo seja transfigurado o objeto da
parceria.

13.2. Para aprovagéo da alteragdo, os setores técnicos competentes devem se manifestar
acerca de:

13.21. Interesse publico na alteragdo proposta;
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13.2.2. A proporcionalidade das contrapartidas, tendo em vista o inicialmente pactuado,se
for o caso;

13.2.3. A capacidade técnico-operacional da Parceira para cumprir a proposta;

13.2.4. A existéncia de dotagédo orgamentaria para execugdo da proposta.

13.2.4.1. Apo6s a manifestagio dos setores técnicos, a proposta de alteragéo podera ser

encaminhada para a andlise juridica, observado o fluxo processual da COHAB- SP,
previamente a deliberagéo da autoridade competente.

13.3. Este Termo de Colaboragdo podera ser rescindido de pleno direito pela COHAB-SP,
independentemente de interpelagéo judicial ou extrajudicial, por descumprimento das normas
estabelecidas na legislaggo vigente, inadimplemento de quaisquer de suas clausulas ou
condigbes ou superveniéncia de noma legal ou de fato que o torne impraticavel ou
inexecutavel ou, ainda, por consenso dos participes.

13.4. Quando da conclusdo, denincia, rescisdo ou exting3o da PARCERIA, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes
financeiras realizadas, serdo devolvidos 8 COHAB-SP no prazo improrrogavel de 30 (trinta)
dias do evento, sob pena de serem tomadas providéncias administrativas, civeis e criminais
contra a PARCEIRA e seus dirigentes.

13.5. Constitui motivo para rescisdo da parceria o inadimplemento de quaisquer das clausulas
pactuadas, particularmente quando constatada:

13.5.1. A utilizagao efou aplicagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho
efou com a legislagéo pertinente; e

13.5.2 A falta de apresentagao das prestacdes de contas nos prazos estabelecidos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO ENCONTRO DE CONTAS

14.1. Na hipdtese de rescisao antecipada, respondera o participe pela falta, promovendo-se,
para tanto, o devido Encontro de Contas, em que serd apurada a necessidade de eventual
devolugao da verba repassada ou responsabilizagao por ma gestao dos recursos da parceria,
sem prejuizo da aplicagdo das demais disposigdes constantes deste Termo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS PENALIDADES

15.1. O ndo cumprimento das clausulas da parceria, bem como a inexecugéo total ou parcial
do Plano de Trabalho aprovado, configuram irregularidades passiveis das seguintes
penalidades, aplicadas cumutativamente e/ou progressivamente, garantida a ampla defesa por
parte da Parceira:

15.1.1. Adverténcia;

15.1.2. Suspenséo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com drgdos e entidades da esfera de govemo municipal, por
prazo nao superior a 02 (dois) anos;

15.1.3. Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgéos e entidades de todas as esferas de governo.

15.2. Podera a Administragdo, conforme o caso, determinar a suspensdo das liberagbes dos
recursos objeto desta Parceria.
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15.2.1. O ndo cumprimento das regras de prestagao de contas ocasionara a suspensao da
liberagéo de recursos, ou, conforme o caso, a exclusdo da entidade Parceira do Programa
Pode Entrar.

15.3. Na hipdtese de a entidade parceira vir a ser excluida do Programa Pode Entrar, podera,
conforme o caso, ser observado o previsto no item 12 da Instrugdo Normativa n® 03/2022-
SEHAB.G

15.4. Na aplicagéo de penalidades, serdo observados os seguintes procedimentos:

i - proposta de aplicagéo da pena, feita pelo gestor da parceria, mediante caracteriza¢ao
da infragé&o imputada a entidade parceira, e exposigdo dos motivos condutores a tal proposta;

] - notificag@o a entidade parceira para apresentagéo de defesa no prazo de 5 (cinco) dias
uteis, exceto quando se tratar das penalidades previstas nos itens 15.1.2 e 15.1.3 deste, casos
em que o prazo para defesa sera de 10 (dez) dias uteis;

] - manifestagdo dos érgaos técnicos sobre a defesa apresentada, em qualquer caso, e da
area juridica, quando se tratar de possibilidade de aplicagdo das san¢Bes previstas nos
subitens 15.1.2 & 15.1.3 desta clausula;

IV - decis@o da autoridade competente que, no caso de adverténcia, é o Diretor Presidente
da COHAB-SP, e no caso de suspenséo do direito de participagio em chamamento publico e
declarago de inidoneidade é o Secretario Municipal de Habitagdo;

Vv - intimag&o da entidade PARCEIRA acerca da penalidade aplicada;

VI -observancia do prazo de 10 (dez) dias Uteis para interposigao de recurso.

15.4.1. As notificagdes e intimagbes de que trata este item serdo encaminhadas a entidade
PARCEIRA preferencialmente via correspondéncia eletrénica, sem prejuizode outras formas

de comunicagdo, assegurando-se a ciéncia do interessado parafins de exercicio do direito de
contraditério e ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICIDADE

16.1. Fica vedada a qualquer dos participes a divulgagéio das agdes envolvidas no presente
com finalidade de obtencado de beneficio de qualquer natureza, seja econdmica ou nao, para si
ou para terceiro, ou, ainda, incompativel com as finalidades previstas neste Termo de
Colaboragdo e na legislagdo que rege a matéria.

16.2. Toda e qualquer divulgagdo serd feita em respeito aos interesses da coletividade,
ficando vedada a utilizagdo de nomes, simbolos ou imagens, que, de alguma forma,
descaracterizem o Interesse Publico e se confundam com promogéo de natureza pessoal de
agentes publicos ou dos dirigentes da PARCEIRA.

16.3. Toda e qualquer veiculagdo, divulgagdo ou referéncia ao projeto devera trazer,
obrigatoriamente, e de forma clara e visivel, a atividade de COLABORACAQ desempenhada
pela Administracdo Publica.

164. O extrato do termo de COLABORAGCAO e de seus termos aditivos deverdo ser
publicados no Diario Oficial da Cidade e no site da COHAB-SP, no prazo méximo de 30 (trinta)
dias, a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS ANEXOS INTEGRANTES [

17.1. Integram o presente ajuste o Edital de Convocagdo e seus anexos integrantes,
independentemente de transcrigo. Nada obstante, rubricam nesta data as partes os
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documentos abaixo elencados, que compdem anexos do presente Termo:

17.1.1. O Plano de Trabatho, juntamente com o Plano de Trabalho Técnico Social — PTTS
preliminar, cronograma fisico financeiro e orgamento resumo;

17.1.2. Ata de assembleia, registrada em cartorio, com aprovagdo da relagdo prévia de
possiveis beneficiarios componentes da demanda indicada pela Entidade;

17.1.3. Listagem dos possiveis beneficiarios pré-aprovada pela COHAB-SP nos termos do item
9.4 e 9.4.1 do Edital que deu origem ao presente; e

17.1.4. Relagfo das empresas que serdo contratadas, apos efetivagdo de seu cadastro na
COHAB-SP.

CLAUSULA DECIMA_OITAVA - DA COMERCIALIZACAO E DO RETORNO DOS
RECURSOS

18.1.  As unidades habitacionais objeto do presente termo deverdo, mediante instrumento
proprio € desde gue nac tenha ocorrido fato superveniente que impega dita entrega, ser
repassadas pela COHAB-SP as familias beneficiarias finais, integrantes da demanda
apresentada pela entidade PARCEIRA e aprovada pela COHAB-SP, conforme normas e
regramento do Programa Pode Entrar.

18.2. O retorno dos recursos correspondentes ao valor das unidades habitacionais objeto
deste Termo, incluindo os valores desembolsados a entidade PARCEIRA, dar-se-a por meio
de instrumentos contratuais a serem celebrados nos termos do regramentao legalvigente.

18.2.1. Na hipotese de restituigdo da unidade habitacional 4 COHAB-SP, seja por meio de
distrato/rescis@o do instrumento contratual firmado com o beneficiario, seja em decorrénciade
acgio judicial, podera a PARCEIRA indicar beneficiario suplente para a unidade habitacional
correspondente, desde que:

a) O Termo de Colaboragdo esteja vigente, e

b) No momento da analise da elegibilidade da familia indicada, os requisitos estejam
plenamente atendidos, nos termos da legislacao vigente.

18.2.2. Uma vez encerrado o presente ajuste, as unidades habitacionais porventura
desocupadas ef/ou restituidas a COHAB-SP serdo destinadas ao atendimento de demanda
aberta, por meio de selegdo eletronica, de responsabilidade da COHAB-SP.

CLAUSULA DECIMA NONA — DO TERMO DE ENCERRAMENTO

19.1. Ao final da vigéncia deste ajuste, os participes formalizardo Termo de Encerramento, de
modo a atestar o cumprimento do seu objeto e auséncia de pendéncias no que se refere
as prestacOes de contas bem como entrega e comercializagdo das unidades habitacionais.

CLAUSULA VIGESIMA — DAS DECLARACOES
20.1. A entidade PARCEIRA declara, neste ato, para todos os fins e efeitos de direito, e sob
as penas da lei, que:

20.1.1. Inexistem impedimentos para celebrar qualquer modalidade de parceria, conforme
previsto no artigo 39 da Lei Federal n® 13.019, de 2014, e

F
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201.2. Nao emprega menor de 18 (dezoito}) anos em trabalho noturno, perigoso au
insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢ao de aprendiz.

20.2. Declara a PARCEIRA, desde ja, que atendera as Instrugbes Técnicas divulgadas pela
COHAB-SP, em especial as constantes do Manual de Prestagio de Contas e o Padrio de
Referéncia para a Elaboragao do Plano de Trabalho Técnico Social — PTTS, bem como outras
normas procedimentais aplicaveis.

20.21. Em caso de modificagéo, revogagdo ou nova publicagao dos manuais de que trata
o item 20.2 supra, a PARCEIRA sera informada, para que, ciente das novas disposigies,
promova as adequacgdes pertinentes em suas entregas nos novos moldes estipulados,
independentemente de aditamento.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA = DAS DISPOSICOES FINAIS

211. Os bens moveis permanentes e remanescentes, adquiridos, produzidos ou
transformados com recursos da parceria, poderdo, a critério da COHAB-SP:

(a) Ser doados a parceira, quando os bens remanescentes sejam Gteis 3 continuidade de
acdes de interesse publico, condicionada a prestagéo de contas final aprovada, permanecendo
a custodia dos bens sob a sua responsabilidade até o ato da efetiva doagao; ou

{b) Ser doados a terceiros congéneres, como hipdtese adicional a prevista na alinea
anterior, apds a consecugdo do objeto desta parceria e desde que para fins de interesse social,
casg a parceira nao queira assumir os bens, permanecendo a custddia dos mesmos sob a sua
responsabilidade até o ato da doagao; ou

(c) Ser mantidos na titularidade da COHAB-SP quando necessarios para assegurar a
continuidade do objeto pactuado, visando & celebragéo de novo termo com outra entidade apds
a consecugdo do objeto ou a execugdo direta do objeto pela Administragdo Publica, devendo
permanecer disponiveis para a retirada pela COHAB-SP apés a apresentagao final das contas.

21.2. Os direitos autorais dos projetos desenvolvidos no 4mbito desta parceria, que tenham
sido custeados com os recursos integrantes do valor da operagdo, ficam automaticamente
transferidos a COHAB-SP.

21.3. As unidades habitacionais resultantes da execugio do objeto deste Termo serdo de

propriedade da COHAB-SP vinculadas ao Fundo Municipal de Habitaggo - FMH até que
transferidas as respectivas familias a serem beneficiadas.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA AUTORIZACAO

22.1. Comparece ao presente o Senhor Secretario Municipai de Habitagdo, em face das
disposigies da Lei n® 11.632/94, para autorizar a sua lavratura nos termos aqui estabelecidos.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DO FORO

23.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Sao Paulo para dirimir controvérsias eventualmente
resultantes da execugao das acOes implementadas.
g J
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E, assim, por estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual, lido e achado conforme, foi lavrado
em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para um sé efeito, que vao assinadas pelas participes
e duas testemunhas abaixo nomeadas e identificadas, para que produza seus efeitos legais e

juridicos, em Juizo ou fora dele.

z ﬁ T

Sao Paulo,

Pela COHAB-SP:

Joao Cury Neto
Diretor Presidente

e i,

Milton Vieira Pinto
Secretario Municipal

Pelo PARCEIRO:

cisca Delatin
idente

Testemunhas:

Qﬁu%@@b

-

L=

Luiza'dosefa de Assis
Tesoureira

A~ . Le ’f f;; ~21 Yy
Mar££@5m Mmé” P .‘\l

/ __ Secreléria

\ Mariangela Camiio
Ass Secretarla
€850ria Jurf

COHAB.spdlca
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Plano de Trabalho Técnico

PLANO DE TRABALHO
Descrigao Geral

Com a aprovagao da proposta apresentada pela Associagao Comunitaria Beneficente do
Jardim Adélia inscrita sob CNPJ 02.669.498/0001-05, e habilitagdo conforme ¢ previsto na
Instrugio normativa 03 / 2022 e no Decreto N® 75.575 de 29 de dezembro de 2016. O
presente Plano de Trabalho tem o objetivo de apresentar:

O objeto desenvolvimento de empreendimento residencial situado na avenida Waldemar
Tietz esquina cm a avenida Estanislau de Campos, em Arthur Alvim, Sao Paulo -SP, com
136 unidades privativas distribuidas em 4 blocos, com saldao de festas externo, portaria,
playground. Sendo ¢ terreno que o empreendimento sera executado em um terreno
constante da matricula 68.711 do 16° Cartdrio de Registros de Imdveis de Sio Pauig,
cedido pela Cohab.

O empreendimento contara com 136 apartamentos, de maneira gque atendera a populagio
beneficiando as familias, conforme Plano de Trabalho Social, sendo a regularizagao
registraria concluida com a finalizagdo das obras, e a assinatura dos contratos de
comercializagao. O cronograma dessas atividades esté informado no Plano de trabalho.

Regime Adotado

O presente termo de colaboragéo sera regido pelo sistema Cogestdo. Com a contratagao
de empresa para trabalho técnico e desenvolvimento do projeto executivo.

Todo o processo de desenvolvimento do empreendimento desde a elaboragao de projetos,
licengas, aprovacgdes e trabalho social necessario constam do cronograma fisico financeiro.

E durante todo o processo sera acompanhada a aferigao do cumprimento do cronograma
fisico financeiro bem como dos demais servigos integrantes desse plano.

O presente termo de Cotaboragao podera ter seu prazo suspenso, com 90 dias de prazo
maximo, prorrogaveis conforme disposto no Paragrafo Unico do Art. 10 da Portaria n° 1
SEHAB-G de 08 de janeiro de 2022, para atendimento e apresentacao dos elementos
refativos aos itens a sequir:

l. Projeto executivo do empreendimento;
Il. Projeto aprovado pela concessionaria de energia elétrica;

lIl. Poderao ser considerados itens de responsabilidade do Poder Publico, a critério da
SEHAB ou COHAB-SP.

PLANO DE TRABALHO [N~ ﬁ/ \Q
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Sanfa Adelin

O plano de trabalho tem como objeto desenvolvimento de empreendimento residencial
situado na avenida Waidemar Tietz esquina cm a avenida Estanislau de Campos, em Arthur
Alvim, Sdo Paulo -SP, com 136 unidades privativas distribuidas em 4 blocos, com salao de
festas externo, portaria, playground area privativo, sendo 2 unidades de 49,84m? privativo,
64 unidades de 50,14m? privativo, 5 unidades de 50,31m? privativo, 60 unidades de
50,71m? privativo, 1 unidade de 50,78m? privativo € 4 unidades de 50,89m? privativo, a
unidade com 2 dormitdrios, sala, cozinha banheiro, sacada e area de servico, todas as
unidades estao distribuidas em 4 blocos denominados A, B, C e D, o condominio tem suas
areas comuns compostas por areas de lazer cobertas, portaria, playground, lazer
descoberto distribuido por toda a implanta¢ao. Sendo o terreno utilizado para a implantagéo
desse empreendimento cedido pela Cohab, e a gestdo das familias beneficiadas sera
feita pela Associagdo Comunitaria Beneficente do Jardim Santa Adélia.

Figura 1 Implantacao do Candomimio Artur Alvim Santa Adéiia

e
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PLANO DE TRABALHO - REGIME DE COGESTAQ

O Plano de Trabalho aqui apresentado sob o regime de Cogestao descreve e prevé os
prazos de execugao das atividades dispostas na matriz de responsabilidades. E a descrigao
dos diferentes itens sera detalhada por grupo de atividades.

As atividades e o momento em que ocorrerao estdo dispostas num cronograma de
atividades, onde indicamos a previsdo de sua realizagao no tempo em que transcorrerso
as obras e no periodo pos-ocupagio.

Além do cronograma de atividades, faz parte deste Plano de Trabalho o cronograma fisico
financeiro, prevendo os recursos a serem liberados e o desenvolvimento das obras.

Associagao

A Associagdo Comunitéria Beneficente do Jardim Adélia tem responsabilidade global pelo
empreendimento, pela execugdo dos contratos firmados perante a COHAB-SP, como
0rgao operador e a SEHAB como 6rgao Gestor. Fazem parte das atividades e fungdes da
Associagao de moradores do Jardim Adélia:

o Firmar Termo de Coiaboragao com a COHAB-SP;

o Contratar empresa construtora por empreitada global;

o Contratar Assessoria Técnica para acompanhamento e fiscalizagao do trabalho da
construtora

o Encaminhar por oficio pedidos de medi¢gao 4 COHAB-SP;

o Organizar a assembleia para eleger as comissdes de Acompanhamento de Obras
e de Financas.

o Realizar assembleias mensais para prestacio de contas a demanda.

o Implementar o Trabalho Social a ser realizado por técnicos sociais

o Manter as documentagdes relativas aos projetos, licengas e as obras - fiscal e
tributaria organizada, em local acessivel.

o Administrar em conjunto com a assessoria técnica e a Comissdo de
Acompanhamento de Obras e Comissdo de Gestdo Financeira o conjunto da
ntervengao

o Apresentar a documentagéo das familias beneficiarias.

Consirutura Contratada

A JZ Engenharia e Comércio Ltda sera a construtora contratada & a responséavel técnica
pela execugdo da obra, responsavel civil e criminal quanto & execucdo das obras,
ocorréncia de acidentes de trabalho e eventuais avengas com seus contratados, conforme
suas atividades listadas abaixo:

o Execugao dos servigos contratados e previstos no cronograma fisico-financeiro,
o Execucdo das medigbes das obras apresentagao de relatérios e documentagio
prevista na IN e no contrato firmado com a Associagio/Cooperativa Habitacional; <
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o Reportar a associagdo contratante, assessoria iécnica e a Comissdo e

RESIDENCIAL ARTUR ALVIM

Acompanhamento de Obras e Comissido de Gestdo Financeira, ¢ andamento da
execugdo dos servigos.

Técnico Social

A Empresa Arte Brazil sera responsavel por capacitar, formar e integrar na vida em
condominioc das familias beneficiarias do empreendimento, através das seguintes
atividades:

o

Execucdo do Plano de Trabalho Social nas periodos pré-Obras, Obras e Pos-
Ocupagdo.

Implementagao de atividades socioeducativas previstas.

Realizagdes de relatérios mensais que deverac ser apresentados juntamente com
a documentagio para solicitagcao de medigdes

Familias beneficiarias

Sao os participantes do empreendimento em todas as etapas que irdo contratar
financiamento com a COHAB-SP. E sao de responsabilidades:

o
o

(o]

Integrar 0 quadro associativo

Participar das assembleias mensais para acompanhamento dos andamentos dos
Servigos

Eleger em assembleia e participar da Comissdo de Acompanhamento de Obras e
Comissao de Gestao Financeira

Participar das atividades do Plano de Trabalho Social e conhecer o projeto e o
andamento das obras

Conhecer as regras do Programa Pode Entrar e de comercializagao das unidades.
Apresentar documentag¢ao quando solicitada.

Firmar contratos de financiamento e comercializa¢do das unidades habitacionais

Comissao de Acompanhamento de Qbras

Comissao a ser formada para ¢ acompanhamento das execugdes das obras, e tem como
principais atividades:

Q

Q

Acompanhamento das contratagdes, execugdes dos servigos e desempenho
financeirc do contrato das obras.
Emissao de relatorios referentes ao andamento das obras e desempenho financeiro.

A Comissdo de acompanhamento de Obras é formada pelas seguintes pessoas:
Efenilde Menezes da Silva

RG 22.795.932-2

CPF 163.220.578-55

Mirelle Godor da Silva -
RG 34.082.775-0
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CPF 368.727.908-40

Luana Delatin Leonel
RG 28.317.401-8
CPF 326.669.708-50

Comissdo de Gestao Financeira

Comisséo a ser formada para a verificagao das economicidades do contrato, através das
seguintes atividades:

o Acompanhamento das contratagdes, execucdes dos servigos e desempenho
financeiro do contrato das obras.

o Emiss&o de relatorios referentes ao andamento das obras e desempenho financeiro.

A Comisséo de Gestéo Financeira é formada pelas seguintes pessoas:

Valdenice Aparecida Bartolomeu

RG 19.260.686-4

CPF 085.398.258-99

Kathleen de Meneses Pantoja
RG 52.471.117-3
CPF 501.614.358-74

Luiza Josefa de Assis
RG 15.599.180-2
CPF 070.990.918-75

COHAB-SP

Responsavel pela Operagao dos recursos, fiscalizagao e acompanhamento dos Servigos
previstos no Plano de Trabalho e no Termo de Colaboracdo, através das sequintes
atividades:

Firmar Termo de Colaboragdo com a associagdo ou cooperativa habitacional
Processar as medi¢es de obras

Liberar os recursos apos as medigdes, conforme o cronograma fisico financeiro.
Fiscalizar todas as atividades previstas no Termo de Colaboragdo e a
implementagio do Plano de Trabalho Social.

o Firmar contratos de comercializagio das unidades com os beneficiarios finais.

o0 0 O

SEHAB

Responsavel pela gestdo, através do provisionamento dos recursos, monitoramento e
avaliagao.

A descrigao dos diferentes itens devera ser detalhada por grupo de atividades.
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As atividades e o momento em que ocorrerao estdao dispostos no cronograma de
atividades, que indique a previsdo de sua realizagdo no tempo em que transcorrerao as
obras e no periodo pds-ocupacao. Além do cronograma de atividades, fara parte do Plano
de Trabalho o cronograma fisico financeiro, prevendo os recursos a serem liberados e o
desenvolvimento das obras.

MEDIGCOES E LIBERACAO DE RECURSOS

A liberagao dos valores referentes a servigos previstos no cronograma fisico-financeiro
ocorrera apés medicao realizada pelo érgao operador, mediante a emissao de relatorios
fotografico e de medigao, no padrao definido no Termo de Colaboragao, com a constatagéo
de execugdo dos servigos e apresentagdo da documentagdo de comprovagdo da
regularidade fiscal.

As medicbes serdo mensais e deverdo abranger a totalidade das cbras e dos servigos
executados no respectivo periodo. Os precos unitdrios sdo os constantes da Planilha
Orgamentaria.

A empresa responsavel por emissao da medigao, ira efetuar e apresentar medigdo a
COHAB-SP, com a documentagao completa integrante da medigdo, até o 5° {quinto) dia
util do més subsequente ao do periodo de execugio dos servigos e obras.

A planilha de medicao e a documentagac integrante serao vistadas e aceitas pelo
responsavel técnico, que acompanha e fiscaliza a execugao das obras.

O pagamento sera efetuado com base na medigao dos servigos executados. Para o
recebimento dos servigos pela COHAB-SP, a JZ Engenharia ird apresentar atestados e
avaliagfes necessarios, que comprovem e instruam a aceitacdo plena dos servigos
contratados, a serem medidos, juntamente com entrega da documentaco pertinente.

Apos aceite da documentacdo apresentada, serd emitido o Atestado de Execugdo de
Servigos, quando entdo sera solicitado 4 empresa e assessoria técnica contratadas o “de
acordo” e emissdo da respectiva fatura. Caso ocorram devolu¢do da medigdo por
problemas técnicos no prazo de 05 (cinco) dias Uteis serd reapresentada a respectiva
documentagao para revisdo; e a COHAB-SP ter o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para a
reanalise e o novo processamento.

Ap0ds 0 aceite e processamento da medigao, sera efetuada a liberagao de recursos na conta
corrente  aberta pela associagdo ou cooperativa habitacional, vinculada &o
empreendimento em até 30 dias corridos.

A apresentagio das prestaghes de contas relativas aos recursos liberados apos a
apresentagio de 12 medigio devera ocorrer juntamente com a apresentagdo dos relatdrios
da 32 medicdo dos servigos executados, para que haja o tempo necessario a obtengao e
jungdo de toda documentagdo. Em seguida, as prestagdes de contas passam a ser
apresentadas mensalmente, com defasagem de um més, ocorrida quando da liberagao da
2% parcela de recursos.

A apresentacao da prestagdo de contas devera ser obrigatoriamente encaminhada pela
associagao ou cooperativa, com a assinatura da Assisténcia Técnica contabil da entidade
ou de profissional qualificado contratado para essa finalidade;

S
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Os relatorios de prestagdo de contas e seus prazos para apresentagao e analise por parte
da COHAB serao regidos por Manual de Prestagdo de Contas a ser publicado pela
COHAB-SP e revisado quando necessario.

Atrasos atribuidos exclusivamente a SEHAB e 4 COHAB n3o poderdo implicar o
impedimento de liberagao de parcela.

As medigbes no regime de cogestao e autogestao serao mensais e deverao ser entregues
para analise e avaliagao da fiscalizacdo da COHAB-SP.

As medigbes deverao observar os critérios de medigdo constantes do Caderno de
Especificacdes a ser fornecido pela COHAB-SP.

Sao partes integrantes da medi¢ao as seguintes documentagdes:

o]
Q

o Qo 0O 0 0

o]
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Documentagac Técnica:

Oficio da associagdo ou cooperativa habitacional requerendo a medigao dos
servigos e obras realizados no periodo pertinente, de acordo com cronograma
fisico-financeiro.

Planiiha resumo de controle fisico (para obras a prego global ou planilha contratual
para obras a pregos unitarios).

Memorias de calculo discriminadas para todos os itens medidos, com clareza e de
facl compreensdo, devidamente acompanhadas de croguis explicativos,
preferencialmente redigidos em meio eletrénico.

Relatdrio fotografico compativel com os itens medidos, impresso e por meio digital.
12 via das folhas do Livro de Ocorréncias Diarias.

Planilha de Controle Meteorolagico.

Relatorios ou laudos de controle tecnologico.

Protocolo de entrega da documentagdo COMPLETA (com data de entrega pela
associagac ou cooperativa habitacional para a Geréncia de Obras).
Documentag&o complementar, quando aplicavel.

Declaragzo de utilizagio de produtos e subprodutos de madeira de origem exdtica,
quando for o caso, acompanhada das respectivas notas fiscais de sua aquisi¢do.
No caso de utilizagado de produtos e subprodutos de madeira de origem nativa,
conforme Art. 46 da Lei Federal n® 9.605/98, deverao ser entregues os documentos
a sequir.

Notas Fiscais de aquisigio desses produtos e subprodutos (22 via)

Original, primeira via da ATPF - Autorizagio de Transporte de Produtos Florestais,
expedida pelo IBAMA,; e.

Comprovante de cadastro do fornecedor junto ao Cadastro Técnico Federal do
IBAMA.

Declaragao de utllizagao de produtos minerarios (areia e agregados rochosos) de
procedéncia legal, de empreendmentos devidamente licenciados por 6rgdo
integrante do SISNAMA, bem como as notas fiscais destes produtos; na hipotese
de o volume do produto minerério ultrapassar 3 m?, cépia da dlitima Licenga de
Operag@o do empreendimento responsavel pela extragido dos produtos de
mineragao, emitida pela CETESB (quando a origem for do Estado de Séo Paulo) ou
por orgéo integrante do SISNAMA (quando a origem for de outros estados).

__'.D-q.—-...
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Aprasentagao — O Empreendimento

Figura 4 Elevagao das Torres - Projeto Conceitual

A Construtora

Fundada em 1987, a JZ Engenharia e Comércio Ltda, inscrita sob o n® de CNPJ
58.004.714/G001-58 sito a Av. Marqués de Sao Vicente, 1619 20° andar conjunto 2019,
representada legalmente por Edward Zeppo Boretto, atua em empreendimentos de
construcdo em diversos segmentos do mercado, executando obras de edificagdes
industriais, institucionais, modais, terraplenagem, infraestrutura, estradas, viadutos, pistas
de alto desempenho e projetos de recuperagao ambiental e de restauro.

Com uma avangada estrutura corporativa, a JZ Engenharia conta com uma equipe
multidisciplinar para oferecer todos 0s recursos necessarios com maxima agilidade,
seguranga ¢ eficiéncia em obras de alta e média complexidade.

Obijetivo

Tem o presente documento o chjetivo de compor o material para apresentagao e
esclarecimentos para a execugao de servigos especializados de engenharia (projetos e
obras) para a construgdo de um condominio residencial com 136 unidades privativas,

quanto a apresentagéo do conhecimento do problema, bem como apresentagac do plano
de trabalho e metodologias aplicadas. y
Kﬁﬁ/

o Sesng
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Area Comum do Empreendimento

O condominio é todo cercado por uma area gramada, permedvel atendendo a legislacao.

Lazer coberto
O Lazer coberto sera construido no Térreo e 1° Pavimento, proximo as torre A, B,.C e D,
tendo acesso as unidades privativas.

Acesso de pedestres
Através de portac com dimensdes determinadas no projeto de arquitetura, a ser instalado
no alinhamento com a calgada, na extremidade de acesso as Torres.

Portaria
Executada conforme projeto de arguitetura, no alinhamento com a calgada, na extremidade
das Torres.

Elevadores
As torres 1 e 2, ao lado dos blocos B e C, contam com um hall de elevadores sendo 1
elevadores para cada torre.

Unidades Privativas

No empreendimento serdo construidas seis plantas diferentes sendo elas com 49,84 m2,
50,14m?, 50,31m?, 50,71m?, 50,78m? e 50,89 m?, com a disposigdo conforme projeto
arquitetdnico.

Memorial Descritivo

FUNDAGAO: 435 e i e e S L e R SR S e e o
: : R S o S e e e e
’ Tipo de | Estacas hélice continua de concreto armado no solo. Serao
fundagao executados blocos de coroamento das estacas e vigas baldrame.
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Serao utilizados blocos estruturais de
concreto na familia de 14x19x39 (cm).
O assentamento serd feito com
argamassa mista de cimento, cal e
areia, no trago especificado pelo projeto

Alvenaria Estrutural estrutural. Os blocos serao preenchidos
1 | Bloco com blocos de nos pontos indicados pelo projeto com
concreto concreto grout e armados.

Serao executadas vergas e contra-
vergas em todos os vaos de janelas e
portas com transpasse minimo de 20
cm.

1 Espessura minima da parede, sem | fungdes estruturais terdo dimensdo
considerar o revestimento minima de 9 ¢cm e serdo de bloco de
concreto.

A o S e o e

& il P R R b
Estrutura metalica ou em madeira composta por apoios e
tercas.

"1 | Estrutura

Séréo u-t“ii'i-z'é'c'i'aé' ”t'é_lﬁas onduladas em fibrocimento ou

|
I

2 T th o 5 i
i ipo de telha metalica fixadas com parafusos e vedagac apropriada.

O sistema de captagao de aguas pluviais sera através de
calhas de chapa galvanizada e onde se fizer necessario
serao utilizados rufos. Como condutores das aguas pluviais
serdo utilizados tubos de PVC.

|
i 3 | Tipo de condutores
l
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[ COMPLEMENTO  OU
i . ALTERNATIVA  COM
ITEM | LOCAL REQUISITO MINIMO DESCRIGAO E
JUSTIFICATIVA
" Baldrame ou
embasamento e/ou  Visa bloguear a umidade | Impermeabilizagdo com
1 alvenaria do térreo e/ou = ascendente. Sistema | uso de pintura
interface estrutura de  rigido. Betuminosa.

concreto-alvenana

1| Argamassa
| iImpermeabilizante a
|base de cimentos
| Barrado impermeavel. | especiais, aditivos
| minerais e polimeros de
| caracteristicas
| impermeabilizantes
| | polimerica, faixa de 0,60
m.

Revestimento externo
cle paredes do térreo

" Sistema rigido resistente a
presses positivas e
negativas (em menor

Piso térreo em contato | 9rau). a ser aplicado sobre

& i i Nao se aplica.
com o solo todo contrapiso a fim de piica
barrar umidade
ascendente.
; : Argamassa

impermeabilizante a
' base de cimentos

Parede em contato com | Barrado impermeével. gspeciais, aditivos
4 0 solo - Alvenaria de | minerais e polimeros de
areas comuns f caracteristicas
! impermeabilizantes
| polimérica, faixa de 0,60

/
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Suporta pressoes
hidrostaticas positivas e
negativas (em menor
grau) a ser aplicada
internamente na
estrutura. Para tanto, os
pogos de elevadores
deverao ser de concreto
e deverd ser prevista
base para fixacdo dos
elementos de
amortecimento no fundo
€ as guias so podem ser
fixadas na estrutura a
partir do nivel da laje do

Sistema Rigido.

° piso do subsolo
Pré-fabricada com
controle de espessura

Laje descoberta e de fabrica. Requer

6 calhas em | Sistema flexivel. prote¢io mecanica para

alvenaria/concreto. protegao contra UV.

Compativel para receber
revestimento e
acabamento  {pintura)
sobre sua superficie
previamente polvilhada

Laje descoberta de
7 dimensdes reduzidas (< | Sistema flexivel.
0.60 m de largura)

com areia.
MEMBRANA DE
, POLIMEROS
Area completamente | ACRILICOS COM
exposta ao tempo: | CIMENTO E FIBRAS -
8 Sacada Sistema flexivel. espessura = 2,5mm
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; B ] - | Pré-fabricada com
| | controle de espessura
| ' de fabrica. Requer
| protegac mecanica para
protecao contra UV.

9 | Sistema flexivel.
Terragos Descobertos

5 ' MEMBRANA  DE
| ' i POLIMEROS
|Area de  servigo, | .. . ACRILICOS COM
10 ' cozinha Banheiros. Sistema flexivel. CIMENTO E FIBRAS -
espessura = 2,5 mm
N e
11 Reservatoriode agua | Sistema flexivel. Os reservatorios de
i | 4gua serdo em Caixas
' ' de Polipropileno.
_TRATAME_NT__9§ N | b
& 4 i -. T '_'-4.- :.- i) ,L L r,.tuﬂ'_&'ﬁ]:ﬁb.. i

Estucagem com  material
compativel com as

Tratamento | Regularizagdo | caracteristicas de cor e

1 Concreto aparente  da tonalidade do concreto e

; superficie | - posterior lixamento

: — .

| | | Acabamento | Verniz fosco

T Loeal, Junta de dilatacdo nos muros sera aplicado

2 | Juntade dilatacdo | descricdo e placa de EPS para preenchimento e aplicagdo
| acabamento = de selante a base de poliuretano. :

Junta entre

3 | esquadrias e ' Descrigdo | Aplicacdo de selante a base de poliuretano. .
alvenaria / estrutura [ \x
5 REVESTIMENTOS, ACABAMENTOS E PINTURA
f
PISO, RODAPE E
' T
AMBIENTE SOLEIRA PAREDE TETO
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Ceramica PEl 4, Gesso liso sobre bloco esp. | Gesso liso sobre Iaje_

sobre contrapisc 3:0,5cm. esp. 0,5 cm.
Sala cm.
Pintura latex sobre gesso, Pintura latex sobre
em 2 demaos. gesso, em 2 demaos.
Dormito | Ceramica  PEl 4, Gesso liso sobre bloco esp. | Gesso liso sobre laje
rios e Sobre contrapiso 3 0,5cm. esp.0,5¢cm,
: cm. . . . .
circulag Pintura latex sobre gesso, | Pintura latex sobre
ClY em 2 deméos. gesso, em 2 demaos

Ceramica PEl 4, Chapisco no traco 1.3, Forro em placas de
sobre contrapiso 3| Emboco naesp 1,5 cm gesso de 50 cm x 50

i [em. . ) cm, liso.
Banheir Azulejo liso PEI 4, até o teto
o Social na area do box e na altura | Pintura latex sobre
de 1,50 em todas as outras | gesso, em 2 demaos.
paredes.
Ceramica PE! 4, Chapisco no trago 1:3,|Gesso liso sobre
sobre contrapiso 3|Embogo naesp 1,5cm bloco esp. 0,5 ¢cm.
cm.
Azulejo liso PEl 4, até a Pintura latex sobre
Cozinha altura de 1,50 em todas as | gesso, em 2 deméos.
paredes.

Com Sanca de
(Gesso na passagem
de tubuiagdes.

Ceramica PEl 4, |Chapisco no trago 1:3,|Gesso liso sobre
sobre contrapiso 3 Embogonaesp 1,5¢cm bloco esp. 0,5 cm.

A cm. . .

Area Azulejo liso PEl 4, até a Pintura latex sobre

Servico altura de 1,50 em todas as | gesso, em 2 demaos.
paredes.

Com Sanca de
(Gesso na passagem
de tubulagdes.

REA PRIVATIVA

il

D4Sign 9f5fad74-3b81-47ba-acce-289hddc6175 - Para confirmar as assinaturas acesse hitps://secure d4sign.com briveriicar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2,200-2/01, Art. 10¢, §2.




RESIDENCIAL ARTUR ALVIM

=

| REVESTIMENTOS, ACABAMENTOS E PINTURA—AREAS COMUNS

RODAPE E

encabegada, miolo colmeia

1 folha de abrir, lisa, compensada, 0,80x 2,10 | Branco

PISQ,
AMBIENTE SOLEIRA PAREDE TETO PEITORIL
Ceramica PEl 4, sobre | Gesso liso sobre bloco Gesso liso  sobre | N/A
' contrapiso 3 ¢cm. esp. 0,5 ¢cm. i bloco esp. 0,5 ¢cm.
Guarita _
Pintura latex sobre gesso, | Pintura latex sobre
em 2 demaos. gesso, em 2 demaos.
| Ceramica PEI 4, sobre| Gesso liso sobre bloco Gesso liso  sobre | N/A
contrapiso 3 cm. esp. 0,5¢cm. bloco esp. 0,5 cm.
grculaqao Pintura latex sobre gesso, Pintura latex sobre
érreo i
em 2 demaos. gesso, em 2 demaos,
onde houver
tubulagdes sanca de
gesso.
g Ceramica PE! 4, sobre  Gesso liso sobre bloco Gesso liso  sobre N/A
8 contrapiso 3 cm. esp. 0.5 cm. bloco esp. 0,5 cm.
S | Circulagdo Pintura latex sobre gesso, | Pintura latex sobre
& | Andares em 2 demaos. gesso, em 2 deméos,
onde houver
tubulagdes sanca de
gesso.
Degraus em concreto, | Gesso liso sobre bloco| Gesso liso  sobre | N/A
e pintura de piso coriesp. 0,5cm. concreto esp. 0,5
concreto. i ) cm.
. Pintura latex sobre gesso,
Caixa de em 2 demaos. Pintura latex sobre
Escada gesso, em 2 demios,
onde houver
tubulagoes sanca de
gesso.
PORTAS “LQ
AMBIENTE MATERIAL |TIPC E MODELO DIMENSAQ |COR :
Dormitdrio 1 Madeira /[

Dormitdrio 2 Madeira

encabegada, miolo colmeéia
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Banheiro |Madeira |1 folha de abrir, lisa, compensada, 0,80x 2,10 'Branco
encabegada, miolo colméia
‘Entrada do hf\EcEiFé“ 1 folha de a_t-)“r'ir Ilsa compensada 10,90 x 2 10 |Branco
| Apartamento encabecada, micio colméia i
‘Terrago | Aluminio |2 folhas de abrir tipo veneziana | 1,20x2,20 |Branco |
| Portaria 5 Aluminio I 1 folha de abrir tipo veneziana 0,80x2,10 Branco
Centro  de| A'IUW """ "1 folha de abrir tipo veneziana 10,80x2,10 | Branco
Medicao !
‘Reservatério  Aluminio 1 folha de abrir tipo veneziana 0,80 x 2,10 |Branco
| Retencéo |
G .
JANELAS E BASC_:UI:AI\:thEl_S 3
AMBIENTE rATERIA TIPO E MODELO DIMENSAQ | Cor
Dormitério 1 iAluminio '3 folhas de correr, 02 folhas aluminio, e 011,20 x 1,40  Natural /
: em vidro. Branco
| Dormitorio 2 iA-qunﬁﬁ) 13 folhas de carrer, 02 folhas aluminio, e 011,20 x 1,40 | Natural !
| | | em vidro. Branco
'Cozinha/  Aluminio | 1 folha de abrir tipo maxim-ar, vidro 3mm, | 0,80 x 1,00 | Natural  /
’ . | com ventilagac permanente. Branco
Lavanderia
Cozinha/  Aluminio | 1 folha de 'éb'r-i-r_'iipo maxim-ar, vidro 3mm. |0,80 x 1,00 | Natural !
X [ ' Branco
iLavandena
'Cozinha/  |Aluminio |Grelha Veneziana Ventilacao permanente 0,40 x 0,40 | Natural  /
. Branco
Lavanderia
Banheiro Aluminio |1 folha de abrir tipo maxim-ar, vidro mini| 0,60 x 0,60 | Natural
boreal. Branco
Hali Aluminio | 1 folha de abrir tipo maxim-ar, vidro 3mm. | 1,40 x 0,60 | Natural !
Apartamento Branco
s
Escadas Aluminio | 1 folha de abrir tipo maxim-ar, vidro 3mm 0,80 x 1,00 | Natural /
Branco
Portaria Aluminio | 2 folhas de correr, com vidro 3 mm 1,20 x 1,20  Natural /
Branco

/\x/ lll
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| Portaria Aluminio |1 folha fixa de vidro 4 mm em perfil de|0,80x 1,00 |Natural /|
aluminio Branco
'Centro  de Aluminio | Grelha Veneziana Ventilagao permanente | 0,40 x 0,40 |Natural /|
 Medigdo Branco |
Barriete | Aluminio | 1 folha de abrir tipo maxim-ar, vidro 3mm. 0,80 x 1,00 | Natural  /
| Branco
ESQUADRIA TIPO E MODELO

Porta Entrada
5 | cilindro espelho de chave separado.

'Em Zamac, com maganeta tipo alavanca,

externa fixa, chave em|

Porta Dormitérios | Zamac, tipo alavanca, com chave Gorge

Porta Banheiros

| Em Zamac, tipo alavanca, com chave fixa {(propria para banheiro)

qEm | AMBIENTE  E L;‘g&%%? MATERIAL / FIXAGAQ TIPO DE GUARNIGAQ /
LOCAL ACABAMENTO ACABAMENTO
PAREDE
Madeira, pintura | | . :
Porta P | Espuma Madeira, pintura
(1 14 cm, esmalte fosco | .
_ entrada , | expansiva | esmalte fosco branco
- | branco. .
: | Madeira, pintura T : o
Porta - i P Espuma | Madeira, pintura
| 2 e 10 em. { esmalte fosco . ;
dormitorios | expansiva | esmalte fosco branco
| branco. |
i 'Madeira. intura . .
3 | Porta 10 cm | esmalte pfosc:o | ! Madeira, pintura
| banheiro ’ | . Espuma | esmalte fosco branco |

| branco. | expansiva |

[y

+ : i .:.-.-'_ £3 -;__ ::.“::.\?‘__._ i 5
ESQUADRIAS ESPECIAIS, PORTOES, GRADES, ESCADAS, CO

| KT e
S MR

e

AMBIENTE |MATERIAL jTIPO E MODELO

(m)

DIMENSAQ

MARCA

F
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Barrilete  |Metdlico  !Alcapdo, com caixino e trinco|0.75x0,75 |Feito 4 medida
acoplados. | (serralheria)

Barrilete | Metalico  Escada fixada na parede de acesso ao 0,95 x 2.00  Feito & medida
algapado de cobertura, em ferro {serralheria)
 chumbado na estrutura.

Salao TMetélico EAIQapéa; com caixilho e trinco 0,90x 0,90 |Feito & medida |

| acoplados | (serralheria)
Salio | Metslico  Escada fixada na parede de acesso ao 0,90 x 1,00 Feito a medida
algapdc de cobertura, em ferro {serralheria)

chumbado na estrutura.

Saldo —'Metélicdm_'! Corfimao tubular"-'-d'iéa_fﬁéir_du-z'é'"mm, - 1'00)(.2'06._..'.%10...5 med,'dai
Rampa de |fixado com grapas ou em pedestal (serralheria)
Acesso | tubutar i

Escada | Metilico  Corrimao tubular didmetro 45 mm, Diversas  Feito & medida

Prédio 5 fixado com grapas (serralheria)
Escada  Metdlico  Porta Corta Fogo - P90 10,90x2,10 Feito & medida
Predic | (serralheria)

Rampas  |Metdlico | Corrimao tubular didmetro 45 mm, Diversas | Feito & medida

Area = \fixado com grapas ou em pedestal ' (serralheria)

Externa {tubular

'Portaria | Metdlico | Clausura com dois portdes ~ Diversas | Feito & medida
| {serralheria)

Acesso de Metalico | Portdo de abrir de duas folhas '5,50x3,00 Feito a medida

Veiculos ; (serralheria)

Fechament ' Metdlico | Gradil tipo alambrado—h =250 m 251,00 | Feito & medida|
0 Externo i (serralheria)

Reuso e |Metdlico |Escada fixada na parede de acesso ao 0,90 x 1,00 | Feito 3 medida
Retengdo | alcapdo de cobertura, em ferro | {serralheria)
chumbado na estrutura.

it o N e

INSTALACOES ELETRICAS — NUMERO DE PONTOS

LUz
AMBIENTE CHUVEIRO | INTERRUPTOR TOTD ANTENA | TELEFONE 'NTEEFO g’;ﬂz
TETO
W [Sala 01 00 01 04 [0 01 01 01
< < SOOI S |

3y LR
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Calgadas
3 |intemos 30 “Material dimensdes e | Largura de 1,2 m, 7 cm espessura e
condominio | ntas juntas a cada 2m.

Piso de blocos de concreto intertravado

4 areas de circulagao de autos « )
espessura 8 ¢m sobre colch@o de areia

Material Concreto.

’ Manter calgamento existente e
g | Passeios . espessura | COMPlementar  alargamento  das
publicos gura, P ' calgadas com piso de concreto

juntas )
simples, espessura de 7 cm, juntas a
cada2,0m

Frojetos Especificacdes Técnicas

Os projetos basicos e executivos atenderzo as legislagdes vigentes, contribuindo para o
desenvolvimento fisico territorial, econémico e social, como também para a melhoria da
gualidade de vida e preservacdo do meio ambiente.

Sera realizado todo o controle tecnolégico das obras, assim como controle tecnoldgico de
concreto e/ou ceramicos.

Todos os estudos, levantamentos, ensaios, especificagdes, memoriais € projetos
executivos obedecerdo aos conceitos estabelecidos pelas Normas Técnicas Brasileiras da
ABNT. Cabendo a CONTRATADA a responsabilidade pelos estudos, levantamentos,
projetos e devidas aprovagdo e licengas, junto aos 6rgdos publicos competentes
relacionados, se necessario.
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PTTS
PLANO DE TRABALHO TECNICO SOCIAL

O presente PTTS serd executado pela ARTE BRAZIL BUSINESS LTDA, atendendo as diretrizes e
a¢des da Secretaria da Habitagdo de Sdo Paulo, com atividades a serem executadas no
Conjunto Habitacional de Interesse Social — Residencial Artur Alvim - da Cidade de S3o Paulo

“Pode Entrar” - Entidades.

ARTUR ALVIM/SP
2023
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PROJETO DE TRABALHO TECNICO SOCIAL

1. IDENTIFICAGAO

PROGRAMA HABITACIONAL - “PODE ENTRAR” ENTIDADES Contrato

Ac¢do/Modalidade: Construcdo de Unidade Habitacional Social

Empreendimento: RESIDENCIAL ARTUR ALVIM Unidades: 136

Localizacdo/Municipio: Av. Waldemar Tietz - Quadra 16 — Lote 09 — | UF: SP
Artur Alvim - S3o Paulo

Fonte de recursos: FMH Regime de execugdo:
Cogestao

Proponente/Agente Promotor:  Associagdo Comunitdria e Beneficente do lardim Santa
Adelia- CNP!.: 02.669.498/0001-05

Rua Airi — 114 — Tatuapé — S3o Paulo - Cep: 03310-010
Represetante Legal: Nair Francisca Delatin

Tel.:(11) 96331-9150 / 2092-8584 - e-mail.: nairfdelantin@yahoo.com.br

Empreendimento localizado: Av Waldemar Tietz — Quadra 16 — Lote 09 - Artur Alvim - S3o Paulo

Empresa Responsavel pelo Tecnico Social:

Arte Brazil Business Ltda — CNPJ.: 25.269.348/0001-00

Rua Coronel Oliveira Lima, 499 — 112 andar - sala 113 — Centro - Santo André — SP — Cep: 09010-
000

Resposavel Legal : Daniela de Jesus Guedes

Responsavel Tecnico Social : Andréia Aparecida Firmino Gomes — Asssitente Social- Cress: 50098

Tel.: (11) 2379-0668/ 95954-5723 - e-mail: artebrazilsa@gmail.com

Empresa Responsdvel pela Obra:
JZ ENGENHARIA E COMERCIO LTDA — CNPJ.: 58.004.714/0001-58
Rua Marques de Sac Vicente, 1619 - 20° Conj 2019 - Barra Funda

Resposavel Legal.: Luiz Ernesto Morales/ Edward Zeppo Boretto/ Julio Bonafonte

Teth: (11) 3526-6226 - e-mail; jzeng@jz.eng.br
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PLANO DE TRABALHO TECNICO SOCIAL - PTTS

1. APRESENTACGAO:
As agbes da Associagcdo Comunitaria e Beneficente do Jardim Santa Adélia desenvolvem acdes
que visam contemplar os eixos de trabalho social dos programas de moradias com poder publico
e privado.
O presente Plano de Trabalho Técnico Social — PTTS contém as agdes do trabalho social a serem
desenvolvidas no acompanhamento das familias do Residencial Artur Alvim pelo Programa Pode
Entrar - Entidades.

As agdes contidas neste projeto estdo baseadas nas diretrizes da Portaria 464/2018 do Ministério

das Cidades! , como também nas diretrizes da Secretaria Municipal da Habitagio (SEHAB),
constantes no Documento Referéncia do Trabalho Social, incorporadas ao Plano Municipal de
Habitagdo 2016 (Projeto de Lei N2. 619/2016), e da Instrugdo Normativa 003/2022), Anexo IIf -
Manual do Trabalho Social — Programa Pode Entrar — Entidades, além da utilizag3o de bibliografias
e tematicas pertinentes ao trabalho proposto.
O conteudo deste PTTS estd organizado com a seguinte itemizaco:

¢ Caracterizacao da Organizagdo Comunitaria, Caracterizacido da Intervencdo, Diagndstico

Socioecondmico;

e (aracterizag3o Socioterritorial; Justificativa;

e Objetivos;

o Metodologia;

e Acdes Previstas para a Execu¢do do Trabalho Social;

e Eixos do Trabalho Social, Fases do Trabalho Social, Avaliagdo do Trabalho Social e anexos.

! Atualmente Ministério do Desenvolvimento Regional ;K\k
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CARACTERIZAGCAO DA ORGANIZACAO COMUNITARIA:

Histdrico da Entidade

A Associacdo Comunitaria e Beneficente do Jardim Santa Adélia, desde sua fundagdo 18/04/1998
tem trabalhado em pré das comunidades carentes e de baixa renda, sendo na habitac¢do, no bem-
estar das familias beneficiarias da mesma ou até de quem a procura para fins de atendimento
social. A associagdo foi constituida por pessoas que constantemente se reuniam e um dos
assuntos abordados era o déficit habitacional e por esse motivo, resolveram acompanhar na
esfera municipal, estadual e federal todos os programas habitacionais sociais da época. Sua fun
dacdo se deu na cidade de S3o Paulo, onde as familias moradoras da regido eram
predominantemente constituidas por familias de baixa renda e maes solo, dai a necessidade

maior em atendé-las.

Desde a sua fundagdo, a Associagdo Comunitaria e Beneficente do Jardim Santa Adélia mantém
parceria com esfera de Governo Estadual e Municipal, nos programas habitacionais de HIS a fim
de pleitear recursos publicos, principalmente dentro dos programas habitacionais, para

execucdo de moradia popular/social.

Em suas a¢des realizadas no ambito habitacional, a Associagdo Comunitaria e Beneficente do
Jardim Santa Adélia assinou convénios com a CDHU - Companhia de Desenvolvimento
Habitacional e Urbano do Estado de S3o Paulo das modalidades Mutirdo Alto Gestdo e Gestdo
Compartilhada e com a COHAB — Companhia Metropolitana de Habitacio de Sdo Paulo da

modalidade Pode Entrar Entidades.

i I

¥
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CDHU

- Mutirdo Alto Gestdo, em 2016, com 160 unidades habitacionais - Residencial Guaianazes
A22;

- Gestdo Compartilhada, em 2018, com 148 unidades habitacionais — Empreendimento
Lajeado |,

COHAB

- Programa Pode Entrar Entidades Cogestdo: termo de Colaboragdo PPE n? 137/2022 que
entre si celebram a Companhia Metropolitana de Habitagdo de S350 Paulo.
Empreendimento Forte do Rio Branco | — Forte 11 com 164 unidades habitacionais.

(Contrato vigente)

Membros da associagdo atuam como conselheirios nos Conselho Municipal de Habitagdo, no

Conseltho Estadual de Habitagdo e no SMUL — Fundurb.

A entidade supra também atuou na apresentac¢do de demanda para empreendimentos do Minha
Casa Minha Vida.

Desde a pandemia do COVID 19, a entidade se faz parceira da Prefeitura da Cidade de S3o Paulo,
na distribuicdo de cestas basicas, através do Programa Cidade Solidaria, as familias com alta
vuinerabilidade social de baixa renda em diversas regies da Zona Leste da Capital.

Desde a sua fundacdo, a Associagdo Comunitdria e Beneficente do Jardim Santa Adélia, em
parceria com a Secretaria de Assisténcia Social, realiza a distribuicdo de leite para idosos e
criangas, através do Programa Viva Leite do Governo Estadual.

Nos programas habitacionais, a associagdo realiza reunifes periddicas com as familias
cadastradas na entidade a fim de manté-las informadas sobre os programas existentes de

moradia popular.

s
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2, JUSTIFICATIVA

O crescimento dos centros urbanos nas ultimas décadas acarretou para as cidades o crescimento
desordenado, consequentemente condigbes de habitabilidade inadequadas para os individuos.
Buscar solugdes para resolver esta problematica requer agdes integradas entre Governos
(Federal, Estadual e Municipal) e efetiva participagdo da populagdo beneficidria, para como
agente participe, sentir-se responsdvel pela preservagio do patriménio construido
coletivamente e ser cogestdo dos recursos utilizados. O déficit habitacional é um dos problemas
urbanos que afeta diretamente as populagdes de baixa renda.

Considerando e conforme Resolugdo 141 de 10 de junho de 2009, que regulamenta o Programa
Habitacional Popular Entidades Minha Casa Minha Vida;

“(...)que o acesso a moradia regular é condigdo basica para que as familias de baixa rendapossam
superar suas vulnerabilidades sociais e alcangar sua efetiva inclusdo na sociedadebrasileira, e que
0 acesso ao financiamento habitacional para aquelas familias que nio tem capacidade de
poupanga exige condi¢bes especiais e subsidiadas”;

“(...} que os estimulos ao regime de cooperativismo habitacional e ao principio de ajuda mdtua
sdo formas de garantir a participagdo da populagdo como protagonista na solugio dos seus
problemas habitacionais comuns dentro das necessidades e caracteristicas dos usos e costumes
locais.”

O trabalho social deve viabilizar o gerenciamento e acompanhamento das familias que serdo
beneficiadas pelo programa, propondo agdes e metodologias que levem o grupo tornarem-se
principal parceiro no processo de construgic do empreendimento e ainda, estimular a
participagdo direta e representativa dos moradores em todas as etapas e a¢des previstas.
Destaca-se que o trabalho tem cardter multidisciplinar, e serd realizado em parceria com

técnicos fisicos (arquitetos/engenheiros e social), bem como qualquer outro profissional en
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volvido no processo.

E de fundamental importancia que o trabalho social seja pautado por processos participativos
nos quais a populagdo se sinta habilitada a exercer um papel ativo e integrado. Nessesentido, é
necessario estimular a formag3o de grupos organizados com a finalidade de fortalecer os canais
de comunicagdo entre a comunidade, o poder publico e os técnicos que colaboraram com o
trabalho. O projeto de trabalho social é um instrumento que permitird a organizacdo, a
focalizagdo e resolugdo de problemas, a definicio de alternativas e a facilitagio no
cumprimento de objetivos, promovendo agbes estruturadas para melhor qualidade das
relagbes, desenvolvimento humano e autonomia.

Vale ressaltar a flexibilidade deste instrumento, uma vez que as a¢des exigem reflexdes,
interesse e aceitag¢do do grupo, que podera sugerir altera¢des sempre que necessarias.

Dessa forma, visando desenvolver um trabalho social adequado de habitagio ao contexto das
familias que fazem parte deste Plano de Trabalho Técnico Social (PTTS), a Politica Habitacional
do Municipio de S3o Paulo tem entre seus objetivos centrais “promover o acesso & moradia
digna como direito social, de forma a buscar a redugio do déficit habitacional, da inadequagio
das moradias e assentamentos precarios e dos impactos em areas de protecdo ambiental”.

Para a efetivagdo desses objetivos e levando em consideracdo as necessidades habitacionais da
cidade apontadas no Plano Municipal de Habitag3o - PMH elaborado em 2016 (Projeto de Lei N2.
619/2016), tais necessidades estdo relacionadas & precariedade habitacionale urbana e as
demandas relacionadas a dindmicas econdmicas e de crescimento demo- grafico.

Diante do exposto e em consonancia com o histérico apresentado sobre a area de intervenggo,
se ratifica a necessidade do Trabalho Social com as familias mediante a elaboragdo e
implementagdo de Projeto de Trabalho Técnico Social com acdes especificas e que contemplem

as reais caracteristicas e demandas da area e das familias.

If,\‘_ it "I |
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3. OBIJETIVOS

a. Objetivo Geral
Promover a¢des de carater socioeducativo incentivando a participacio e a organizacio dos
beneficiarios em todo o processo construtivo e no pds-obra com as familias, contribuindo para o
desenvolvimento da autonomia, melhoria na qualidade de vida e a sustentabilidadedos bens,

equipamentos e servicos implantados.
4. OBIETIVOS ESPECIFICOS:

e Assegurar a populagdo o acesso a informagao sobre o projeto, as obras de intervengdoe o

Trabalho Social;

Apoiar as formas de organizacdo e autonomia nas comunidades;

Formacao de Comissdo de Gestdo Financeira (CGF)

Formagdo de Comissdo de acompanhamento de obras (CAO);

Formacgdo de Comissdo de Trabalho;

Estabelecer parcerias com entidades publicas e privadas, tendo em vista a promog3o de

atividades com as familias, bem como o encaminhamento das possiveis demandas;

Implementar e potencializar processos de identificagio de liderangas ja existentes, bem
como estimular a participa¢do e ingresso de novas liderangas, contribuindo para a gestdo

democratica e participativa dos processos implantados;

Fomentar a participa¢io das familias ac longo da intervengao estimulando a autonomianos
processos de decisdo e proposicdo de novas agdes para atendimento de demandas

especificas da comunidade;

[ ]

Acompanhar e orientar as familias em todo as fases do trabalho social;
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e Promover atividades que fomentem o estabelecimento de vinculos e pertencimento em
relagdo ao novo morar;

e Propiciar atividades aos moradores sobre as melhorias implantadas, de forma a estimular a
integracdo com o territdrio, a valorizacdo do patriménio, por meio de articulagbes
intersecretariais;

¢ Promover agoes de educacac ambiental e patrimonial, para fomentar o descarte correto dos
residuos solidos, separacdo de recicldveis, sensibilizagdo para o consumo consciente, e
acdes que produzam o despertar de uma consciéncia critica da tematica ambiental;

e Estimular e fortalecer o estabelecimento das redes sociais, com vistas a inclusdo dos

beneficidrios na rede de servigos e politicas publicas no territorio;

e Avaliar o trabalho social e o impacto das obras junto aos beneficidrios.

5. METODOLOGIA

Os pressupostos da metodologia de trabalho constantes neste PTTS encontram-se alinhados a
Proposta Técnica da Instrugdo Normativa do Programa Pode Entrar - Entidades.

Metodologias de trabalho social podem ser consideradas “construgdes para intervencao em
determinados contextos sociais, politicos e econdmicos, a partir das condi¢des objetivas para
sua implementag3o” envolvendo um “conjunto de pressupostos ético-politicos, referenciais
tedricos, diretrizes, procedimentos, estratégias, pensado a partir do contexto social,dos objetivos

e recursos (financeiros e de pessoal) disponiveis”.

Para garantir a unidade do trabalho desenvolvido, sem perder de vista as diferengas existentes
no contexto do territério, dos atores envolvidos e das caracteristicas das intervengdes
urbanisticas a metodologia de trabalho social considerard os seguintes pressupostos, que

A= ,
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direcionam a execucdio do Trabalho Social:

O planejamento integral do Trabalho Social considerando que sua abrangéncia envolve as
intervengdes fisicas, o territdrio em todas as suas dimensdes e as familias beneficiadas direta e

indiretamente;

e O conhecimento prévio da realidade dos territérios e da populagio a ser beneficiadapelas

a¢des como elemento central para o planejamento;

* A participacdo da populacdo beneficidria e sua inclus3o em todas as etapas do projeto,
desde a sua concepgdo até a execugdo das intervengdes, como experiéncia educativacapaz de

criar a integragcdo de valores, conhecimentos, aptiddes e acdes;

* O estabelecimento de canais de comunicagio, de divulgagio sobre as intervencdes e de
canais de interlocucdo entre os atores envolvidos nos programas e projetos, como um
mecanismo de m&o dupla. Considera-se ndo apenas a divulgacdo de agdes pelos gestor e sua
equipes técnicas, mas também o recebimento de informagbes e opinides da populagio

beneficidria e demais entidades participantes.

Considerando o contexto que envolve as familias beneficidrias do Residencial Artur Alvim
contemplado neste Projeto de Trabalho Social entende-se que para execugio do trabalho social
em suas particularidades este deve ser entendido como processo planejado no mevimento de
reflexdao / tomada de decisio / acdo / avaliagdo envolvendo técnicos, grupos sociais e

representantes que atuam nas areas e familias.

Neste processo torna-se central o reconhecimento da funcio social da cidade e do territério,como
espaco de vida e de relagdes sociais, centrado no respeito 3s familias e moradores das areas de

intervengao a sua cultura e aos seus modos de vida e as suas representagdeslocais.

Serd essencial nesse contexto, 0 emprego de estratégias que possibilitem articular os envolvidos
Nno espaco e no tempo, a partir de seus limites e suas poténcias, visando garantir os resultados e

os objetivos planejados. Dessa forma, no seu planejamento deve-se contemplar:

¢ As escalas {da moradia, do projeto, do territério em que se insere);

1
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¢ Os sujeitos (a familia, a comunidade da irea de intervencdo, as organizacdes sociais);
¢ Ostempos da intervencdo (fases de projeto ou execugio);
¢ Os processos de trabalho (etapas para organizagdo das atividades, conforme ocaso).

Merece ainda destaque o fato de que na concepgéo de trabalho o monitoramento e a avaliago
integram o ciclo de planejamento e sdo atividades transversais ao Trabalho Socialdesenvolvido de
acordo com a Tipologia de forma a alimentar o planejamento, entendido como processo
dindmico.

Para efetivagdo desses pressupostos metodoldgicos o trabalho social serd organizado
considerando:

e As diretrizes do Trabalho Social;

e O Manual de Trabalho Social assumidas pela COHAB/SEHAB na Instru¢do Normativan2
003/2022 do Programa Pode Entrar - Entidades;

e Os Eixos do Trabalho Social e as Fases de Execugdo constantes na Portaria 464,/2018;

-
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6. ORCAMENTO

6.1 COMPOSICAO DA EQUIPE TECNICA *{horas semanais durante os 33 meses).

fFormacgao

Académica

Nimero de Horas
disponibilizadas ao
projeto / semana

Atribuicdo na
Equipe

Andréia Aparecida Firmino | acsistente Social

Gomes
Pedagoga /
A Contratar Psicéloga
A Contratar Ensino Médio

6.2- VALORES DA INTERVENCAO

OBRAS
Repasse/ Financiamento 26.383.974,15

Contrapartida (Financeira)

Contrapartida (apoio habi-

tacional}

TOTAL 26.383.974,15
PTTS Projeto Social R$% 136.000,00
Valor obra R$ 510.000,00

Valor pés-ocupacgio R$ 170.000,00

6.3 - PRAZOS

. . 30 haras semanais
Tecnica Social

Responsavel Técnica

pelo TrabalhoSocial 20 horas semanais

Administrativo 30 horas semanais

PTTS TOTAL
RS 816.000,00 27.199.974,15
RS 816.000,00 27.199.974,15
VALOR PTTS
- 0,5% 3%
75% TOTAL
25% o De acordo
e com o QRE.

- Prazo de Obras: 18 meses

Prazo do_ Trabalho Técnico Sa:ialz 33 meses

Clicksign a91c6aad-5¢55-42b6-8dd0-4939dbd66dba




6.4 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSOS / FASE TS

Pré Ocupagdo - Obras

Més 1 Més 2 Mes 3 Meés 4 Més 5 Meés b6
RS 28.333,00 RS 28.333,00 RS 28.333,00 RS 28.333,00 R$28.333,00 R$28.333,00

RS 28.333,00 R$28.333,00 R$28.333,00 R$28.333,00 RS$28.333,00 RS$28.333,00

RS 28.333,00 R$28.333,00 RS 28.333,00 RS 28.333,00 R$28.333,00 RS$28.333,00
Pds-obras

Més 1 Meés 2 Més 3 Mes 4 Més 5 Més &
RS 14.166,00 RS 14.166,00 RS 14.166,00 RS 14.166,00 RS 14.166,00 R$ 14.166,00

RS 14.166,00 RS 14.166,00 RS 14.166,00 RS 14.166,00 RS 14.166,00 RS 14.166,00

Clicksign a91cBaad-5¢55-42b6-8dd0-4339dbd65dhE L~
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9. CARACTERISTICA DA INTERVENGAO- DIAGNOSTICO SOCIOTERRITORIAL:

A regido conhecida por Zona Leste de S3o Paulo tem um histérico de ocupag¢do iniciada por
indigenas que deram origem a Aldeia de Ururai em 1580, nessa regido trés principais rios Tieté,
Tamanduatei, Aricanduva, e seus afluentes faziam parte da rota para transporte dos
colonizadores que invadiram essas terras para apropria¢do dos recursos naturais e demarcacdo

de territdrio. Atualmente ndo ha registros do paradeiro de descendentes dessa aldeia.

Com o passar do tempo, a cidade de Sdo Paulo foi se moldando como um polo industrial e
produtive, sendo um principal destino para o éxodo rural e migratério das familias oriundasdo
Nordeste do Brasil. Neste interim a Regido Leste passou a receber novos moradores que por
uma auséncia de condigdes concretas para adquirir um imével regular ocupavamassentamentos
precarios, vale destacar que a auséncia de fiscalizagdo do estado culminouna vasta ocupacio

irregular.

Com o crescimento das ocupagdes e o avango da industrializacdo presente no municipio, a Zona
Leste passou a ser conhecida como cidade dormitdrio, visto que os trabalhadores buscavam

emprego na regido central, devido a presenga massiva de trabalho remuneradonessa localidade.

Dentre os bairros da Zona Leste, aqui destaca-se o distrito José Bonifacio, bairro localizadoaos
arredores da Av. Jacu Péssego é predominantemente residencial, com uma grande quantidade

de prédios populares (conjuntos habitacionais) e areas semi-rurais.

A inaugura¢do da Avenida Radial Leste, trouxe para a regido uma nova possibilidade de
deslocamento, devido a ligacdo da via com regides mais centrais. Posteriormente, em 1976

iniciou-se a construgdo da Avenida Aricanduva o que facilitou mais ainda o deslocamento

Como as demais regides periféricas existentes nas margens da cidade, José Bonifacio passa por
questdes de superlotagdo no quesito moradia, neste interim destacam-se as ocu pacdes

irregulares que crescem diariamente, dando corpo e formato para as favelas da regido.

As principais avenidas e estradas que passam pelo distrito sdo a Avenida Jacu Pé&ssego/Nova

#
Trabalhadores, Estrada de Iguatemi, Rua Jardim Tamoio, Avenida Professor Jodo Batista Conti, <3

Avenida Nagib Farah Maluf, Avenida José Pinheiro Borges, Rua VirginiaFerni e a Estrada Itaquera-

Guaianases. \ \

Clicksign a91c6aad-5¢55-42b6-8dd0-4939dbd66dhs




O distrito limita-se com Itaquera e Lajeado a norte, Guaianases e Cidade Tiradentes a leste,

Iguatemi ao sul e Parque do Carmo a oeste.

Norte: R. Sabbado Angelo, R. Lagoa da Barra, R. Virginia Ferni, Cérrego Xavantes, Avenidalosé

Pinheiros Borges, R. Hildrio Pires e R. Luis Mateus.

Leste: Cdrrego Lajeadinho, cdrrego sem nome, Cemitério do Carmo e Ribeirdo itaquera.Sul:
Cérrego Guaratiba, Estrada iguatemi e Rio Aricanduva.

Oeste: Avenida Jacu Péssego/Nova Trabalhadores, R. Tomé Alvares de Castro e R. Agrimensor

Sugaya.

LOCALIZAGAO DO EMPREENDIMENTO RESIDENCIAL ARTUR ALVIM

FIGURA: Localizacdo do RESIDENCIAL ARTUR ALVIM

£m zona urbana na porgdo leste do municipio, a 22,8 KM do Centro de Sdo Paulo. No que diz
respeito ao conjunto de infraestruturas existentes e as condigbes urbanisticas identificadas nas
vias do entorno do assentamento, podemos afirmar que se trata de regidoconsolidada e servida
de infraestrutura. As vias possuem pavimentacéo asféltica, guias e sarjetas e captagdo de aguas

pluviais. Os servigos de distribuigdes de dgua encanada e decoleta de esgotos sdo prestados pela

26/
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SABESP, a rede de distribuicdo de energia elétrica pela ENEL. Existe iluminagdo publica e a coleta
de lixo é realizada regularmente. Quando pesquisado sobre a abrangéncia da coleta seletiva,

observou-se que ndo hd atendimento em nenhuma das vias supracitadas.

A regido é atendida por diversas linhas de dnibus, como também a linha 3 vermelha do metré
e linha 11 do trem.

O Residencial Artur Alvim de Interesse Social da Associacdo Comunitdria e Beneficente do Jardim
Santa Adélia localizado na Rua Av Waldemar Tietz — Quadra 16 - Lote 09 -Artur Alvim - So Paulo
serd de responsabilidade da construtora contratada, que seguird com todos os procedimentos
determinados pelo Cédigo de Obras e Edificagdes do Municipio de S3o Paulo — COE (Lei n? 16.642
de 9 de maio de 2017 e respeitando as NORMAS ABNT/NBR 13532 (Elaboracdo do Projeto)
ABNT/NBR 6492 (RepresentacBes de Projetos de Arquitetura) e suas agdes dardo sequéncia para
melhor andamento do Projeto, de acordo com a NORMA ABNT/NBR13563/95 (que dispde sobre a

elaboragdo de projetos de edificagBes em arquitetura) da seguinte forma:

- Levantamento de Dados {LD)

- Programa de Necessidade (PN)
- Estudo de Viabilidade {EV)

- Estudo Preliminar (EP)

- Ante Projeto (AP}

- Projeto Legal {PL}

- Projeto para Execugdo (PE)

Sendo assim, ressalto que o Residencial Artur Alvim (empreendimento) faz jus aos parametros

urbanisticos determinados pelo Plano Diretor do Municipio. W

———l

S —

Y
Clicksign a9tc6aad-5¢55-42h6-8dd0-4939dbd66db8 \_ &/



10. OBIJETO:
O presente PTTS - Plano de Trabalho Técnico Social, tem como objetivo apresentar as agdes que
visam contempiar os eixos ~ trabalho social nas fases de pré obra, obra e pds obras do
Empreendimento Residencial Artur Alvim que beneficiara 136 {cento e trinta e seis) familias
oriundas da Cidade de Sdo Paulo/ SP, que passar3o a residir no enderego situado na Av Waldemar

Tietz — Quadra 16 — Lote 09 - Artur Alvim - S3o Paulo- CEP 03589-000.

O trabalho técnico social serd executado pela Arte Brazil Business Ltda, que acompanhara as
familias através de a¢des beneficentes entre outras demandas buscam por melhores condi¢des
de moradia, deste modo, o atendimento habitacional através do Programa “Pode Entrar -

Entidades”.

11. DIAGNOSTICO SOCIAL:

Foi realizado levantamento de dados com base nos preenchimentos de formularios, entrevistas
e por contato telefénico, tracando o mapeamento sécio econdmico das familias a serem

contempladas.

11.1. TRANSPORTE PUBLICO:

11141 Transporte Ferrovidrio:

Figura 01,: Esta¢fio de METRO: Artur Alvim
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EQUIPAMENTOS LOCALIZACAD DISTANCIA
ESTACAO DE METRO ARTUR ALVIM | PARQUE ARTUR ALVIM, SAO PAULO - 5P SMIN/ 1,6KM
METRO VILA MATILDE - ACESSO RUA CORONEL PEDRO DIAS DE CAMPQS, 15MIN/ 6,6 KM

R. CEL. PEDRO DIAS DE CAMPOS, 1068-1116 -
CHACARA SEIS DE OUTUBRO, SAO PAULO - SP,

03508-010

METRO GUILHERMINA ESPERANCA | R. ALMERIA - VILA GRANADA, SAQ PAULO - SP, | 11MIN/ 5,2 KM
03540-100

ESTAGAO DE TREM E METRO CIDADE ANTONIO ESTEVAQ DE CARVALHO, SAO| 6MIN/ 2,9KM

CORINTHIANS - ITAGUERA PAULO, 08220-000

METRO PENHA R. ALVINOPOLIS, 178 - VILA BEATRIZ, SAQ PAULO - SP,| 17MIN / 7,8 KM
03644-070

METRG SE PRACA DA SE - SE, SAO PAULO - 5P, 01001-000 37MIN/ 18,4 KM

METRO BRAS BRAS, SAQ PAULO - SP 34MIN/17,3 KM

12. Equipamentos Publicos Existentes:

A regido conta com os seguintes rgdos publicos entorno da localizagdo onde sera construido
o Residencial Artur Alvim: nove (7) CEI / Creches, dez (11) EMEI / EMEF, um {6) CEU, sete (7)
Escolas Estaduais, quatro (8) Escolas Técnicas Profissionalizantes de Rede Publica, trés (3)
UBS, um (1) AMA, um (1) Pronto Socorro, uma (1) Delegacia de Policia, uma (1) Unidade da
PM - 22 Companhia do 382 Batalhdo da Policia Militar, uma (1) Unidade de Corpo de

Bombeiros, um (2)

CRAS Centro de Referéncia de Assisténcia Social, um (2} CREAS Centro de Referéncia

Especializado da assistente Social, um (3) Unidades de Pronto Atendimento.
5
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12.1- CEl / Creches Municipais:

Figura 03.: CE) DIRECT SANTA BARBARA

HAB. PADRE MANOEL DA NOBREGA, SAQ PAULO -
5P, 03590-170

EQUIPAMENTOS LOCALIZACAO DISTANCIA
CEl DIRET ABGAIL DA ROCHA R. BOIPEVA, 27 - CIDADE ANTONIO ESTEVAO DE 9M/3,5KM
MORENO, PROFA CARVALHO, SAO PAULO - 5P, 08220-030
CEI DIRET EDNA ROSELY ALVES AV. FREDERICK HOFFMANN, 235 - JARDIM 10M/4,5KM
COIMBRA, SAD PAULD - 5P, 03693-040
CEI DIRET MANOEL DA R. PADRE JOSE VIEIRA DE MATOS, 128 - 3M/1,3KM
NOBREGA,PDE. CONJUNTO HABITACIONAL PADRE MA, SA0
PAULO - SP, 03590-010
CEl MATIAS BONAR GONZALEZ, PE, | R. ESTEFANG FILIPINI, 9 - CONJ. HAB. PADRE 4M/1,4KM
DE PA MANOEL DA NOBREGA, SAO PAULO - SP, 03591-150
CEI DIRET SANTA BARBARA R. MARIA EUGENIA CELSO, 255 - PARQUE ARTUR 3M/S00M
ALVIM, SAQ PAULQ - 5P, 03568-050
E.M. PARQUE DAS PAINEIRAS R. JOSE GIORDANG, 736 - PARQUE PAINEIRAS, SAQ 8M/3,5KM
CRECHE MUNICIPAL PAULO - 5P, 03694-010
CE| DIRET SAO LUIZ RUA IRMAQ NICOLAU DA FONSECA, 121 - CONJ. 1M/300M
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12.2 - Escolas Municipais:

Figura 04,: EMEI IBIAPABA MARTINS

EQUIPAMENTOS LOCALIZACAO DISTANCIA

EME! PROF. CEZAR ROGERIQ R. PROF. THIRE, 151 - VILA NHOCUNE, SAQ 5M/1,9KM
OLIVEIRA PERAMEZZA PAULO - SP, 03561-010

EME! PROFA. DINAH FERNANDES R. JOSE GIORDAND, 784 - PARQUE PAINEIRAS, TM/3.46M |
COSTA SAO PAULO - SP, 03694-010

EME| PROF. CEZAR R. PROF. THIRE, 151 - VILA NHOCUNE, SAD 5M/1,9KM
ROGERIO OLIVEIRA PAULO - SP, 03561-010

PERAMEZZA

EMEI EVARISTO DA VEIGA RUA PIERRE JANSSEN, 40 - JARDIM NORDESTE, 10M/4,4KM

SAOQ PAULQ - SP, 03690-010

EMEF ABRAG DE MORAES, PROF R. ISAURA VERGUEIRO NAUFEL, 238 - VILA 5M/1,9KM \{\
NHOCUNE, SAO PAULO - SP, 03560-020 '

EMEI IBIAPABA MARTINS R. MARIA EUGENIA CELSO, 295 - PARQUE ARTUR 2M/850M
ALVIM, SAO PAULO - SP, 03568-050

EMEF PADRE ANTONIO VIEIRA RUA ANTONINO BACAERI, 171 - JARDIM 10M/4,4KM

/
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NORDESTE, SAO PAULD - 5P, 03687-060

EMEF ARTHUR ALVIM

TERESA, SAO PAULO - SP, 03567-000

R. DES. ROCHA PORTELA, 464 - VILA SANTA 7M/2,5KM

EMEF JENNY GOMES R. JOHN NEPER, 109 - JARDIM COIMBRA, SAO 9M/4,1KM
PAULO - SP, 03693-100
EMEF JOSE CARLOS FIGUEIREDO R. ALEXANDER BAIN, 89 - JARDIM NORDESTE, 10M/4,6KM
FERRAZ SAQ PAULO - SP, 03690-060
EMEF PADRE SERAFIM MARTINEZ AV. WALDEMAR TIETZ, 1521 - ARTUR ALVIM, 2M/750M
GUTIERREZ SARO PAULO - SP, 03589-001
12.3 Escolas Estaduais:
Figura 05.: E.E. PROF OCTACILIO DE CARVALHO LOPES
EQUIPAMENTOS LOCALIZACAO DISTANCIA
E.E. PROF QCTACILIQ DE AV. WALDEMAR TIETZ, 850 - CONJ. HAB. PADRE JOSE | 2M/ 900MTS
CARVALHO LOPES DE ANCHIETA, SAO PAULO - SP, 03589-000
E.E. OCTAVIO MARCONDES FERRAZ | AV. WALDEMAR TIETZ, 1477 - CONJ. HAB. PADRE 1M/ 270MTS
ENGENHEIRO JOSE DE ANCHIETA, SAO PAULC - 5P, 03589-001
E.E. PROFESSOR AMADOR , AV. SYLVIO TORRES, 290 - CONJ. HAB. PADRE JOSE | 1M/ 400MTS

ARRUDA MENDES

DE ANCHIETA, SAQ PAULO - SP, 03589-010

¥
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ESCOLA ESTADUAL ANTONIO SYLVIO | RUA ANDREA FELICIANO, 501 - CONJ. HAB. PADRE 2M/ 700MTS
DA CUNHA BUENO MANQEL DE PAIVA, SAO PAULO - SP, 03591-020
EE JOAQ RAMACCIOTI, RUA DR. JOAQC DORIVAL CARDOSO, 189 - PARQUE &M/ 3,1KM
PAINEIRAS, SA0 PAULC - 5P, 03694-060
ESCOLA ESTADUAL PROFESSORA R. FERNANDES PEREIRA, 690 - VILA NHOCUNE, SAO | 6M/ 2,2 KM
MARIA AUGUSTA DE AVILA PAULO - SP, 03565-000
ORESTES ROSOLIA PROF, R. PADRE JERONIMO MACHADO, 200 - CONJ. HAB, AM/ 1,7 KM
PADRE MANQEL DA NOBREGA, SAO PAULO - SP,
03590-000
OSWALDO ARANHA BANDEIRA DE COHAB PADRE MANGQEL DA NOBREGA, SAQ PAULO - | 4M/ 1,5 KM
MELLO PROF SP, 03568-020
12.4 Escolas Técnicas Profissionalizante da Rede Puablica
ETES
Ay -.c el
_:”,gbfp,fuw
Figura 06.; ETEC ARTUR ALVIM
EQUIPAMENTOS LOCALIZAGAO DISTANCIA
ETEC TEREZA APARECIDA CARDOSO | AV. WALDEMAR TIETZ, 1477 - ARTUR ALVIM, SAQ 2M /700M
NUNES DE OLIVEIRA PAULO - SP, 03589-001
ETEC MARTIN LUTHER KING, R. APUCARANA, 815 - TATUAPE, SAO PAULO - SP, 24M/11,5KM

03311-000
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03077-000

ETEC DA ZONA LESTE AY. AGUIA DE HAIA, 2633 - CIDADE ANTONIO ESTEVAO 18M/7,0KM
DE CARVALHO, SAO PAULO - SP, 03694-000

ETEC SAO MATEUS RUA SOLEDADE DE MINAS, 87 - ID. SA0 21M/7KM
CRISTOVAO

ETEC CIDADE TIRADENTES RUA IGARAPE AGUA AZUL, 70 - CONJ. 51,/16,7 KM
HABITACIONAL SANTA ETELVINA

ETEC SAPOPEMBA RUA BENJAMIN DE TUDELA, 155 - AZENDA DAJUTA 32M/10,6KM

ETEC TIQUATIRA, AV. CONDESSA ELIZABETH DE ROBIANOQ, 5200 - JARDIM 28M/11KM
AMERICA DA PENHA, SAC PAULO - 5P, 03704-000

ETEC PARQUE BELEM R. ULISSES CRUZ - BELENZINHO, SAD PAULO - SP, 31M/13,7KM

12.5 Centro Educacional Unificado:

Figura 07.: CEU ARTUR ALVIM
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EQUIPAMENTOS LOCALIZAGRO [DisTanciA

CEU ARTHUR ALV! Av. Sylvio Tarres, 295 - Conj. Hab. Padre Jose 3IMIN/ 1,1KM
de Anchieta, 580 Paulo - SP, 03589-010

CEU ITAQUERA Itaquera, S3o Paulo - SP, 08210-440 12 MIN/ 5,7 KM

CEW Aricanduva, Av. Olga Fadel Abarca, s/n - Jardim Santa 13MIN/ 5,1KM
Teresinha, S30 Paulo - SP, 03572-020

CEU S80 Rafael Cinira Polbnio, 327MIN/16 KM
100. CEP:08395320

CEU Sapopemba Manuel Quirino deMattos, s/n. CEP: 23 MIN/ 9,5 KM
03969000

CEU - Centro EducacionalUnificade | Rua Curumatim, 201 Parque Boa Esperanga. 27MIN/ 12,4 KM

5o Mateus CEP: 08341-240

12.6 Equipamentos Socioassitenciais:

Figura 0B.: CRAS ARTUR ALVIM
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[EQUIPAMENTOS LOCALIZACAO DISTANCIA

CRAS ARTUR ALVIM RUA HENRIQUE JACOBS, 788 - VILA SMIN/ 1,7 KM
NHOCUNE, SAQ PAULO - SP, 03566-010

CRAS ITAQUERA R. FONTOURA XAVIER, 695 - ITAQUERA, 10MIN /4,5 KM
SAC PAULO - 5P, 08295-300

CREAS ITAQUERA, AV. MARIA LUIZA AMERICANO, 1877 - SMIN/ 3,6 KM
CIDADE LIDER, SAO PAULO - SP, 01009-
000

CREAS SAO MATEUS RUA ANGELQ CANDIA, 964. CEP:03958- 23M/ 8,4 KM
000

CENTRO DE ACOLHIDA PARA AV. MATEO BEI, 1409.CEP: 03949- 011 22 MIN/ 8,4 KM

ADULTOS

ABRIGO - ANJOS DA NOITE, R. DES. ROCHA PORTELA, 634 - ARTUR TMIN / 2,2 KM
ALVIM, SAO PAULO - 5P, D3567-000

CCA GOTAS DE ESPERANCA RUA DR. EMANUEL DIAS, 361 - VILASANTA | 6 MIN /2,1 KM
TERESA, SAO PAULO - SP, 03565-050

CCA JARDIM SAQ NICOLAU RUA RAIMUNDO LULIO, 215 - JARDIM SAO | 11MIN/ 5,1 KM
NICOLAU, SAOQ PAULO - SP, 03635-030

CDCM - ASSOCIAGAO ATLETICA R. JUCIRI, 292 - CIDADE ANTONIO ESTEVAD | 9 MIN/ 3,7 KM

ARTHUR ALVIM DE CARVALHO, SAO PAULO - SP, 08220-100

NCI NUCLEO DE CONVIVENCIA DO |R. INACIO MONTEIRO, 1114 - JARDIM 34M / 12,8 KM

IDOSO VOVG NETA

SAQ PAULO(ZONA LESTE), SAD PAULO -
SP, 08474-480
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NCI VIVER MELHOR

R. SALVADOR FERNANDES CARDIA,
1025 - JARDIM HELENA, SAOQ PAULO -
5P, 08081-170

35MIN / 17KM

12.7 - Equipamentos Culturais:
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EQUIPAMENTOS LOCALIZAGAO DISTANCIA

ESPAGO CULTURAL ADEBANKE, R. DURANDE, 175 - ARTUR 9 MIN /3,6 KM
ALVIM, SA0 PAULO - SP,
03694-080

OFICINA CULTURAL ALFREDO VOLPI, |RUA AMERICO SALVADOR 14MIN / 4,7 KM

NOVELL, 416 - ITAQUERA,
SAQ PAULO - SP, 08210-

090
CASA DE CULTURA SAO RUA MONTE MANDIRA, 40. 22 MIN /6,9 KM
MATEUS CEP:03951-110
BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL AV. PADRE FRANCISCO DE 2MIN /700 M
JOVINA ROCHA ALVARES PESSOA TOLEDQ, 331 - ARTUR ALVIM,

SAQ PAULQ - SP, 03590-120

BIBLIOTECA PUBLICA HANS CHRISTIAN | AV. CELSO GARCIA, 4142 - 23M/ 12,1 KM
ANDERSEN TATUAPE, SAO PAULO - SP,
03064-000

12.8 - Centro de Apoio ao Trabalhador:

EQUIPAMENTOS LOCALIZACAO DISTANCIA

CAT ITAQUERA R. AUGUSTO CARLOS BAUMAN, 851 - 16 MIN /6,1 KM
ITAQUERA, SEO PAULO - SP, 08210-590

CATE SAO MIGUEL PAULISTA Il RUA DONA ANA FLORA PINHEIRO DE SOUSA 76 | 22 MIN/ 9,5 KM
- SAO MIGUEL, PAULISTA - SP, 08060-150

CATE SAO MATEUS || AVENIDA RAGUEB CHOHFI,1.400 27 MIN/ 10,8KM

/\/\
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12.9- Seguranga Publica:

22 - CONJUNTO 01 - ARTUR ALVIM, SAO PAULO
SP, 08220-030

EQUIPAMENTOS LOCALIZAGAO DISTANCIA
652 DISTRITO POLICIAL ARTUR ALVIM - COHAB PADRE MANOEL DA AMIN/ 1,2 KM
NOBREGA, SAO PAULO - SP, 03590-060
322 DISTRITO POLICIAL - R. SABBADO D'ANGELQ, 64 - ITAQUERA, 13MIM/ 5,0 KM
ITAQUERA SAO PAULO - 5P, 08210-790
82 DELEGACIA DE DEFESA DA AV. OSVALDO VALLE CORDEIRO, 190 - AMIM/ 1,1 KM
MULHER - SAO MATEUS, JARDIM MARILIA, SAO PAULO - SP,
03584-000
DECAP DEPARTAMENTO DE AV. RAGUEB CHOHFI, 830. CEP:08375- 2,9 KM
POLICIAJUDICIARIA DA 000
CAPITAL
CORPO DE BOMBEIROS FIRE RESCUE BOMBEIROS CIVIS SP, R. BOIPEVA, | 7ZMIM/ 2,7 KM

12.10 Limpeza Urbana:

Figura 10: ECOPONTO JARDIM SAO NICOLAU
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EQUIPAMENTOS

LOCALIZACAO

DISTANCIA

DESCARTE ELETRONICO |
ELETRO RECICLE

Praga Albino Francisco de Figueiredo, 19 - Vila
Fernandes, S8o Paulo - SP, 03433-040

18MIN/ 6,6 KM

ECOPONTO

Av. Padre Estanislau de Campos, 46-62 - Conj.
Hab. Padre Manoel da Nobrega,

2MIN / 600MTS

ECOPONTO IGUATEMI

PARQUE BOA ESPERANCA CEP:08341-235

27MIN/ 12,2 KM

ECOPONTO CIPOABA

RUA PADRE LUIS DESIQUEIRA COMAV.
RODOLFO PIRANI

17MIN/ 17,4 KM

ECOURBIS AMBIENTAL, 1684 AV. JACU-PESSEGO, 888 - COLONIA (ZONA LESTE),| 17 MIN/ 8,8 kKM
SAO PAULO - SP, 08260-000
ECOPONTO VILA MATILDE R. MATEUS DE SIQUEIRA - CIDADE PATRIARCA, TMIN/ 2,9 KM

SAQ PAULO - 5P, 03556-020

ECOPONTO JARDIM SAQ NICOLAL

ALVIM, SAO PAULO - 5P, 03685-110

R. AGRESTE DE ITABAIANA, 590 - JARDIM ARTUR

11MIN/ 5,6 KM

12.11 Saude Publica:
EQUIPAMENTOS ENDERECOS DISTANCIA
UBS PARCIUE ARTUR ALVIM RUA HENRIQUE JACOBS, 269 — VILA SANTA | 8 MIN/ 2,7 KM
TERESA, SAQ PAULC — 5P, 03566 — 010
AMA/ UBS INTEGRADA AVENIDA PADRE FRANCISCO DE TOLEDO, 2 MIN/ 750M
PADRE MANOEL DA 545 — ARTUM ALVIM, SAO PAULO —
NOBREGA SP,03590 — 120
HOSPITAL MUNICIPAL R. ALVES MALDONADO, 128 - VILA 7 MIN/ 2,5 KM
DOUTOR ALEXANDRE ZAIO NHOCUNE, SAO PAULO - SP, 03558-050

Clicksign a91c6aad-5¢55-42h6-8dd0-4939dbd66dba



UBS/AMA JARDIM BRASILIA

AV. OSVALDO VALLE CORDEIRQ, 245
- CIDADE LIDER, SAO PAULO - SP,
03584-000

11 MIN/ 1,1 KM

ZILDA, SAO PAULO - SP, 03069-050

UBS JARDIM MARILIA R. ELZA DOS ANJOS NEVES, 22 - JARDIM 7 MIN/ 2,2 KM
BRASILIA, SAD PAULO - SP, 03585-100

UPA 26 DE AGOSTO AV. MIGUEL IGNACIO CURI, 41 - VILA 7 MIN/ 3,4 KM
CARMOSINA, SAO PAULO - SP, 08295-005

UPA 24 TATUAPE |R. ANTONIO MORAIS BARROS, 4 - VILA 25 MIN/ 10,2 KM

WALDOMIRO DE PAULA

ITAQUERA, SAD PAULO - SP, 08210-580

UPA TITO LOPES PIRES DO RIO, 294 - VILA AMERICANA, SAQ | 19 MIN/ 10 KM
PAULO - 5P, 08020-000

HOSPITAL MUNICIPAL DO TATUAPE |AV. CELSO GARCIA, 4815 - TATUAPE, SAO 25 MIN/ 11 KM

- DR. CARMINO CARICCHIO PAULO - 5P, 03085-030

HOSPITAL MUN. PROF. DR. R. AUGUSTO CARLOS BAUMAN, 1074 - 11 MIN/ 6,1 KM

13. CARACTERIZAGAO DA POPULACAO BENEFICIARIA:

As familias beneficiarias vém sendo acompanhadas, pela Associagdo Comunitaria e Beneficente

do Jardim Santa Adélia, através de encontros periddicos onde as familias participam de reunies

mensais de orientagdo conforme as demandas apresentadas. Desde entdo através destes

acompanhamentos observou-se a vulnerabilidade habitacional da qual as familias visualizam

expectativas da aquisigao da moradia propria.

Deste modo, considerando a viabilidade das unidades habitacionais através do PROGRAMA

PODE ENTRAR da Secretaria da Habitacdo da modalidade Entidades, iniciou-se o processo de

I

(

. x . : . . J
discussdo sobre o projeto a ser implantado. Foram realizados varios encontros para <
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conhecimento e planejamento tendo em vista o territdrio a ser implantado o projeto de modo
que possibilite a atender as necessidades das familias envolvidas e que garantam a

sustentabilidade do empreendimento.

O empreendimento do “Programa Pode Entrar — Entidades”, da Secretaria da Habitagdo

Municipal/COHAB SP, denominado Residencial Artur Alvim, beneficiara 136 familias.

DIAGNOSTICO SOCIOECONOMICO

13.1 Caracterizacdo da populacio

Para esse Diagnostico foram utilizadas as informacgdes dos cadastros realizados em

Margo/2023, com as familias do Residencial Artur Alvim.

Os dados permitirdo conhecer o perfil socioeconémico da populagio do Residencial Artur Alvim

e ajudara a direcionar as agdes do Plano Técnico de Trabalho Social.

Da demanda originaria da entidade, com 136 familias, identificamos uma média de 3 moradores

por domicilio.

13.2 Caracterizagdo Socioecondmica Familias

13.2.1 COMPOSICAQ FAMILIAR

De acordo com o grafico em relagdo quantidade de pessoas nas familias cadastradas, em 2% deles
foram identificados apenas um morador, em 15% dois moradores e em 33% a soma de tres
maoradores e 45% a soma de quatro moradores { 78% soma dos domicilios com trés e quatro
moradores) e 5% com cince moradores.

Segue grafico abaixo:
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PESSOA POR UNIDADE

2% T
5% 15% ® 1 pessoa -
N 2 passoa
M 3 pessoa
n4 pessoja

W 5 pessoa

RESPONSAVEIS POR COMPOSICAO FAMILIAR

Relativo a composigdo familiar a parcela dos chefes de famitia:
22% sdo solteiros com filhos

44% sdo casados com Filhos

13% s3o as mdes com filhos (divorciadas ou viuvas)

2% correspondem aos solteiros sem filhos

15% sdo os casais sem filhos

4% corresponde aos Pais com filhos (divorciados e viuvos)

R — - - S = =
| COMPOSICAO FAMILIAR o 1

W SOLTEIRO SEM FILMOS
W SOLTEIRQ COM FILHOS
W CASADO SEM FILHOS
W CASADO COM FILHOS
8 MAE COM FILHOS

H PA] COM FILHOS |




ATENDIMENTO POR PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

Das familias cadastradas, apenas 40% recebiam algum beneficio social, sendo que em sua maioria
dos beneficiarios recebem o Bolsa Familia. Contudo, ainda ha espago para a inclus3o das familias
nos Programas de Transferéncia de Renda do Governo Federal ou outros programas estaduais /
municipais que possam vir a surgir futuramente, principalmente no contexto atual com a

Pandemia do Novo Coronavirus que extinguiu postos de trabalho e impactou na renda das

camadas mais vulneraveis da populacdo brasileira.

Caracterizagdo Socioecondmica dos responsaveis da demanda Residencial Artur Alvim

responsdveis segundo género.

RESPONSAVEIS — MULHERES

Entre os chefes de familia dos domicilios cadastrados, contatou-se uma maioria de mulheres,

representando 63% do total, apenas 37% dos lares eram chefiados por homens.

Clicksign a91cBaad-5¢55-42b6-8dd0-4939dbd66dba
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RESPONSAVEIS POR IDADE

Relativo a idade, a maior parcela dos chefes de familia possui idade entre 40 e 50 anos o que
corresponde 37% , no que tange a 30 e 40 anos corresponde a 33% do total. Dos demais, pouco
mais de (15%) tinham idade inferior a 30 anos, 9% tinham entre 50 e 59 anos, e 6% eram idosos

{60 anos ou mais).

IDADE
) (o |2
o A ks 15% |

{ i
- '30-40 |
140.50 ) ] 33% |
a7
»1930 3040 w40-50 =S50-60 m 60

ESTADO CIVIL

No que se refere ao estado civil, havia a predominancia de responséveis pelos domicilios solteiros,
representando 26% do total, seguido dos casados (50%). Os responséveis divorciados 20% e vitvos

representavam 4%,

. __ . I

| ESTADO CIVIL ey

| |

E m SOLTEIRO

1

| B CASADO |

1 [

! W DIVORCIADOS |

m VIUVOS :

I

. sl
45
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ESCOLARIDADE DOS RESPONSAVEIS

A escolaridade dos responsaveis, 12% n3o chegaram a concluir o Ensino Fundamental. 19%

concluiram o Ensino Fundamental, 26% o Ensino Médio incompleto, 46% o Ensino Médio

completo e 14% o Superior Completo.

ESCOLARIDADE

16; 12%
20; 14%

19; 14%

B FUNDAMENTAL INCOMPLETO
B FUNDAMENTAL COMPLETO
B ENSINO MEDIO iNCOMPLETQ
B ENSINO MEDIO COMPLETO

B ENSING SUPERIOR

CARACTERIZACAO SOCIOECONOMICA DA POPULACAO FAIXA ETARIA

l

b Lo L, A o e R

Para apresentar a composicdo etéria da populagdo cadastrada, foi considerada a classificagdo do

Estatuto da Crianga e do Adolescente?. Segundo este 85% das pessoas sdo adultas (idade entre

19 e 50 anos) , 9% representa familias com idade entre 50 e 60 anos e 6% consideradas idosas (60

anos ou mais).

COMPOSICAO ETARIA

60
50-60 || gog
9% ‘

FAIXA ETARIA

18-50
85%
= 19-50 = 50-60 e &0

2 “art. 29 Considera-se crianga, para os efeitos desta Lei, a pessoa até doze anos de idade incompletos, e adolescente aguela entredoze e dezoito

anos de idade.” (Lei n2 8.069/1990)
 Saldrio-Minimo Nacional em 2020 no valor de RS 1.212,00
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CARACTERIZACAOQ SOCIOECONOMICA

Sobre a situacdo ocupacional, 50% dos chefes de familia declararam trabalhar no momento do
cadastro e dos demais, 30% declararam trabalho informal. 10% dos chefes de familia declararam

trabalhar como MEL.

PROFISSAQ

= CARTEIRA ASSINADA = MEI = INFORMAL = AUTONOMO

RENDA MEDIA FAMILIAR

Situagdo de renda: A populagdo que sera atendida possui renda média de 1,6% salarios- minimos.

6% das familias possuem renda superior a 2 saldrios-minimos, conforme distribui¢do no grafico

abaixo.
RENDA FAMILIAR
\
=]l m1/2 w2 =3
a7
i
/
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ESCOLARIDADE

Ac serem questionados sobre o grau de escolaridade para aqueles com 18 anos ou mais,
observou-se que apenas 46% possuiam ensino médio completo ou tinham chegado até o nivel
superior (14%). 35% tinham o ensino médio incompleto e 19% concluiram o ensino fundamental.

Os demais 12% nao tinham completado o ensino fundamental.

S ESCOLARIDADE

8 FUNDAMENTAL INCOMPLETO
B FUNDAMENTAL COMPLETO
B ENSINO MEDIO INCOMPLETO
8 ENSINO MEDIO COMPLETC

® ENSING SUPERIOR

SITUAGCAO OCUPACIONAL

Em relagdo a situagdo ocupacional das pessoas com 16 anos ou mais, destaca-se a desigualdade
na inser¢ao no mercado de trabalho entre os homens e as mulheres cadastrados.Como podemos

ver na tabela abaixo, enquanto 60% declararam estar trabalhando, 21,% nao trabalha.

Outra grande questdo detectada 2,72% declararam n3o trabalhar porque sao incapazes e 8% sdo
aposentados. Alguns fatores podem agravar essa situagdo como o déficit de atendimento nos
servigos de educagao infantil (creche e pré-escola) e de sadde ao sobrecarregar as mulheres nos

cuidados com as criangas e idosos.
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Situacac Ocupacional das

pessoas com 16 anos ou mais

Trabalha 82 E0%
Ni3o trabz;ir_\a, mas procura trabalho o T: 21% |
N&o trabalha porque é incapaz/i;va:-li.t.:lo ‘ 3 2%

Eo trabalha porque é estudante 4 3%
Nao trabalha porque € aposentade 10 8% -
N3ao trabalha por outros motivos 8 .- ;5;5___—-
Total z T 136 i)

Tabela 2 — Situagdo Ocupacional

Ainda na questdo ocupacional, independente de aspectos mais complexos e que envolve-riam
acbes de transformagdes estruturais da economia e sociedade brasileira, o Trabalho Social pode,
dentro do seu escopo de acgdo, ajudar a identificar as potencialidades econdmicas da regido
através do Guia de Recursos do Entorno, além de (e principalmente) identificar as capacidades e
interesses dos profissionais que irdo residir no Residencial Artur Alvim, objetivando gerar
oportunidades e a indica¢3o de cursos / capacitagdes para geracdo de renda para o susteﬂ'.to de

suas familias.

s AGENCIA SENADO. Senado aprova nova mareo legal do saneamento bésico. 2020, Disponfvel

em:<https:/fwwwl2.senado.leg. br/noticias/materias/2020/06/24/senade-aprova-novo-marco-legal-do-saneamento-basico>. Acesso em 29/09/2020.
i 49
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POPULACAO, SEGUNDO DEFICIENCIA

Segundo o cadastroh a 3% das pessoas apresentavam algum tipo de deficiéncia3.

Pessoas, segundo deficiéncia Quantidade %
Fisica {(motora) 03 3%
Fisica (ndo motora) 05 3,5%
N3o possui 128 93%
Total ' 136 100,00%

Tabela 3 — Pessoas segundo deficiéncia

Mesmo representando um baixo percentual, vale destacar a necessidade de um trabalho
especifico com as familias que tenham em sua composi¢3o pessoas com deficiéncia. Além das
questdes de mobilidade, convivéncia e adaptabilidade ao novo morar para esse publico, também
serdo fundamentais os encaminhamentos junto & drea de Salide e Assisténcia objetivando a

inclusdo dessa populagdo na rede de direitos sociais especificos.

SITUACAO DE MORADIA

Situacdo de Moradia: 64% pagam aluguel, 26 % moram com parentes — residencia cedida e 6%
relatam morar em ocupagio.

e — ey

TIPO DE MORADIA

W ALUGADA

| CEDIDA

o AREA DE RISCO
B OCUPADA

s

e e

i i st

) Segundo a Lei Brasileira de Incluso da Pessoa com Deficidncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), Art. 2¢ "Considera-se passoa cam deficidncia aquela que 1em impedimento de fonge prazo
de natureza fisica, mental, intelestual ous senserial, & qual, #m interagio com uma ou mals barreiras, pode obstruir sua participagsio plena e efetiva na sociedade em igualdade de CORGELEH com
as demais pessoas”. Ressalta-se que os casos aqui caracteritad os camao deficientia miltipta dizem respeito i situagdes que levaram 4 paralisia oudificuldade de moﬂmenlaﬁ7

i
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14. CARACTERIZACAO AMBIENTAL

Caracterizagdo Da Infraestrutura De Saneamento Basico

A Lei Federal n? 11.445/2007, que estabelece as diretrizes nacionais para o saneamento basico,
define “Saneamento Basico” como o conjunto de servicos, infraestruturas e instalagdes
operacionais de: (i} abastecimento de dgua potavel; (ii) esgotamento sanitario; iii) limpeza
urbana e manejo de residuos sdlidos; e, {(iv) drenagem e manejo das aguas pluviais urbanas.

O acesso ao saneamento bdsico, em todas as suas frentes é uma condigdo necessaria e
fundamental 3 dignidade humana e a sadde publica. O presente capitulo descreve a situacao da
infraestrutura de saneamento basico na drea de estudo, conforme as categoriasdefinidas pela Lei
n? 11.445/2007. Segundo dados da Organiza¢do Mundial da Saide (OMS), para cada RS 1,00
investido em saneamento, é alcangada uma economia de RS 4,00 com salide. Também é estimado

pela OMS que, anualmente, 15 mil pessoas vdo a dbito e 350 mil sejam internadas no Brasil devido
a doengas ligadas a falta ou precariedadedo saneamento basico.4

Em 2018, o nimero de brasileiros sem acesso ao saneamento bdsico era alarmante, segundo
dados do Sistema Nacional de Informacbes sobre Saneamento, chegando a 101 milhdes de

pessoas sem a coleta de esgoto, 52,1 milhdes sem coleta de residuos e 39,4 milhdes sem acesso

a dgua tratada®. O saneamento mitiga e previne doengas, eleva a qualidade de vida, incentiva a
produtividade do individuo e promove a atividade econdmica. Cabe ao poder pablico promover o
saneamento basico, e a populagdo, a pratica de recorrerem seus direitos e de exercer 0s seus
deveres, colaborando com o cumprimento das metas de universalizacdo, o que abonard em melhor
qualidade de vida a populagio, independenteda sua condi¢do econdmica ou social.

Nos itens que se seguem sdo apresentadas as especificidades do saneamento na area de interesse
do presente estudo, considerando as informagdes disponiveis através de fontes secundarias, bem

como observagBes realizadas in loco.

S,
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ABASTECIMENTO DE AGUA

Considerando que o abastecimento de 4gua é fundamental para a saude publica, em 2010 a
Assembléia Geral da Organizacdo das NagGes Unidas (ONU), por meio de sua Resolugdon® 64/292,
reconheceu o direito & dgua potdvel e limpa e o direito ao saneamento como essenciais para o
pleno gozo da vida e de todos os direitos humanos. No ano 2000, a ONU aprovou os Objetivos de
Desenvolvimento do Milénio para o periodo de 1990 a 2015. Entre suas oito metas consta a
redugdo pela metade do niimero de pessoas que passam fome edo nimero de pessoas sem
acesso a agua potavel e aos servigos de saneamento basico.

O direito a dgua é universal e o exercicio desse direito pode variar em fun¢io de diversas
condi¢des, como a disponibilidade para que o abastecimento de 4gua a cada pessoa seja
permanente e suficiente para os usos pessoais e domésticos. A quantidade de agua disponivel
para cada pessoa deve corresponder as diretrizes da Organizagio Mundial de Satde (OMS), nio
descartada a possibilidade de que alguns individuos necessitem de recursos de agua adicionais
por razdes de sadde, condigSes de trabalho e do clima. A dguadeve ser de hoa qualidade e salubre,
e ndo pode conter microrganismos ou substincias quimicas ou radioativas que ameacem a salde

humana. Finalmente, deve haver acessibilidade fisica e econdmica a &gua, independente da
condic¢do financeira das pessoas.6

A Regido Metropolitana de Sdo Paulo (RMSP) é o maior e mais populoso aglomerado urbano do
pais, e um dos cinco maiores do mundo. Abrange 39 municipios, concentrando quase 20 mithdes
de habitantes. Na cidade de Sdo Paulo, segundo cendrio apresentado em 2015 pela ANA (Agéncia
Nacional de Aguas), a demanda urbana em abastecimento erade 45.902 L/s, e mesmo com os
Sistemas Canteira, Guarapiranga, Alto Tieté, Rio Claro, Vargem Grande, Coldnia e Jardim das
Fontes, a situagdo geral requeria a captacdo de dguapor novo manancial para equilibrio do sistema.

Dos 39 municipios, 31 pertencem ao Sistema Integrado Metropolitano de abastecimepto de agua, :
/ \ S —— K { 52 \
/
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operado Sabesp (Companhiade Saneamento Basico de 5do Paulo).

A Figura 1.1 apresenta a drea de abrangéncia dos sistemas de abastecimento que integramo
Sistema Integrado Metropolitano (SIM) da Sabesp, e localiza as areas de interesse deste
diagnostico — a drea de intervengio do Residencial Artur Alvim, pertencentes a area de
atendimento do Sistema Cantareira, maior sistema de abastecimento da RMSP, que atende cerca
de 54% da populagdo do municipio de S3o Paulo e cujas aguas provém dos mananciais da bacia
hidrogréfica dos rios Piracicaba, Capivari e Jundiai (PCJ). As areas possuem abastecimento regular
de agua pela concessionaria Sabesp e est3o inseridas em contexto de consolidagao dos iméveis

de seu entorno.

Figura 1.1 - Sistema produtor de origem

Fante: Adaptado do Plano de Bacia Hidrografica do Alto Tieté {CBH-AT, 2018}7.

"
5 SNIS. Painel setor Saneamento, 2013, Disponivel em: <http://www.snis.gov.br/painel-informacoes-saneamento-brasil/web/painel-setor-sanearhento>. Acesso em
29/09/2020.

6 CONTI & SCHROEDER {Org.). Convivéncia com o Semidrido Brasilero: Autonomia e Protagonismo Sotial, IABS:Brasiia/DF, 2013, <

B 1 ;
1
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Esgotamento Sanitario
O esgotamento sanitario estd intimamente ligado a satide piblica. Em areas de baixa renda,essa
questdo costuma ser agravada, especialmente quando as ocupacgdes irregulares sdo lindeiras a
corpos hidricos e/ou em cotas que dificultam o atendimento pela rede formal deesgotamento
sanitario. Nesses locais, é comum que o descarte dos dejetos ocorra “in natura” e de forma
irregular, prejudicando a salde publica, por elevar-se o risco a disseminacio de doengas de
veicula¢do hidrica; e o meio ambiente, uma vez que o descarte irregular, além de poluir os corpos
hidricos, contamina o solo e potencializa processos erosivos.
O municipio de S3o Paulo é atendido por quatro Sistemas Principais de Tratamento de Esgoto
Sanitario, conforme dispostos na Figura 1.2: Barueri, Parque Novo Mundo, ABC e S3o Miguel.

Segundo dados de 2013 disponiveis no portal do Sistema Nacional delInformacdes sobre

Recursos Hidricos (SNIRH)S, 60,4% dos esgotos da capital sio encaminhados ao Sistema Barueri;
17,4% ao Sistema Parque Novo Mundo; 6,3% ao Sistema S3o Miguel; e, 3,3% ao Sistema ABC.
Do residual, 10,8% ndo € coletado {langamentos in natura), e 1,7% possuem solucdo individual
(fossa séptica) para o tratamento. Ressalta-se, porém, que 29% do esgoto coletado pelas redes

de esgoto no municipio de S3o Paulo ndo sio efetivamente tratados, segundo o apéndice C do

Relatério de Qualidade das Aguas Interiores do Estado de S3o Paulo, produzido pela CETESB?.

As dreas de interesse do presente diagnédstico estdo inseridas no perimetro de tratamentode
esgotos da ETE Parque Novo Mundo e, segundo o mapeamento de 2018 disponivel nosite da
Sabesp, ha redes de esgoto implementadas nas areas de intervengio, e coletor tronco préximo

aos perimetros.

v~ f Y
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Figura 1.2 - Limites dos Sistemas de Tratamento de Esgotos da SABESP

fonte: Adaptado de Sabesp (2018} 10

Embora todas as areas estejam inseridas em trecho consolidados, é costumeira a presencade
fragilidades quanto as alternativas adotadas pelos municipes para o descarte dos dejetos,
principalmente quando os domicilios s3o adjacentes a corpos hidricos. Em alguns imgveis nota-
se a presenca de dispositivos fiexiveis de borracha acoplados as saidas dessas tubulacdes para
evitar a entrada de 4gua durante eventos de cheia do cdrrego e reduzir a possibilidade do acesso

de animais indesejados pelas tubulagbes.

7  CBH-AT. Comité da Bacia Hidrografica do Alte Tieté. Plano de Bacia Hidrografica do Alto Tietd. 2018. Disponivel
em:<http:/fwww sigrh.sp.gov.br/cbhat/documentos> . Acesso em 17/10/2020. L

ANA. Agéncia Nacional de Aguas. Atlas Esgotos: Despoluigio de Bacias Hidrograficas - Sistema Atual. 2017 Disponivel em:
<http://atlasesgotos.ana.gov.br/>. Acesso em 17/10/2020.

9 CETESB. Relatério de Qualidade das Aguas Interiores — Apéndice C. 2015.

Disponivel em:<https.//cetesb.sp.gov.br/aguas-interiores/publicacoes-e-relatorios/>. Acesso em 17/10/2020.

10 SABESP. Mapa Geral Redes de Esgoto e Sistemas de Tratamento — RMSP. 2018, Disponive!
em:<http://site.sabesp.com . br/site/uploads/file/asabesp_doctos/mapa_esgoto_dez2018.pdf>. Acesso em 02/10/2020
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15. DIRETRIZES PARA O TRABALHO SOCIAL
As principais diretrizes que embasam este PTTS foram do Manual de Trabalho Social assumidas
pela COHAB/SEHAB na Instrugdo Normativa n2 003/2022 do Programa Pode Entrar Entidades;
¢ Assegurar a participagdo da populagdo no processo de conhecimento, decisdo,

implementagao, avaliacdo e controle dos projetos habitacionais;

¢ Pautar a intervengdo social no reconhecimento da realidade local. A partir do diagnéstico
territorial, identificar as especificidades locais e sua forma de insercio na regido e na cidade, os
vinculos sécio-politicos com organizacGes de maior abrangéncia, bem como necessidades e
potencialidades presentes no territdrio;
e Formular respostas que atendam as demandas sociais das dreas de intervengdo e traduzi-las
em agdes planejadas numa abordagem interdisciplinar. O planejamentc implica nadefini¢do de
prioridades, metas, estratégias e monitoramento deresultados;
e Pautar a intervengao social na visdo integrada das demandas e dos recursos presentesno
territdrio, articulando agbes com érgdos publicos e privados, com as organizagées ndo
governamentais, universidades e movimentos de moradia;
e Assegurar o enfoque de desenvolvimento da autonomia das comunidades nas dreas de
intervencdo e a apropriagdo pelos moradores dos novos espagos publicos construidos, res
peitando as formas de organizagdo dos moradoes;
e Garantir processos permanentes de avaliagao do trabalho social nos diferentes programas e
projetos, bem como sua divulgagdo publica, assegurando a transparéncia dos dados avaliados.
Cabe ressaltar que estas diretrizes se encontram alinhadas aos pressupostos das demais
legislagdes e normativos que fundamentam o trabalho social, entre as quais destacam-se:
e Politica Nacional de Habitagdo (PNH 2004);

¢ Plano Municipal de Habita¢do (PMH) - Projeto de Lei n2 619/2016;
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« Plano Diretor Estratégico do Municipio de S3o Paulo - Lei N2 16.050, 31/07/2014;

o Portaria 464/2018 e o Plano de Reassentamento e Medidas Compensatérias (PRMC),

Portaria 317/20131%;

Portaria n? 131/SEHAB/2015 — Auxilio Aluguel; a Portaria n2 68/SEHAB/ 10/06/2019 - Alteraa
Portaria n2131/SEHAB/2015, que estabelece alternativas de atendimento habitacional
provisorio, fixa os valores limites e regulamenta as condigbes e os procedimentos para a sua
concessdo e manutencao; Portaria 146/2016 que Regulamenta os artigos 43 e 44 do Decreto
Municipal n. 56.759/16 (revogado pelo decreto n. 57.377/2016), a fim de estabelecer diretrizes
para constituir os conselhos gestores para elaborag3o, aprovacdo e implementagédo dos Planos

de Urbanizagdo em areas de ZEIS.

16.EIXOS DO TRABALHO SOCIAL CONSTANTES NA PORTARIA 464/2018 E MANUAL DE
TRABALHO SOCIAL DO PROGRAMA PODE ENTRAR — ENTIDADES.

0 Manual de Trabalho Social do Programa Pode Entrar - Entidades da COHAB/SEHAB, adotou os

conceitos da Portaria 464/2018, que define que as agdes relativas aos eixos do trabalho social

serdo desenvolvidas nas diversas fases de acordo com a necessidade.

* Mobiliza¢do, organizacdo e fortalecimento social:

Este eixo prevé processos de informagdo, mobilizagdo, organizacdo e capacitagdo da populacio
beneficidria visando promover a autonomia e o protagonismo social, bem como o fortalecimento
das organizagBes existentes no territério, a constituicdo e a formalizagio de novas

representagdes e hovos canais de participacdo e controle social.
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e Acompanhamento e gestdo social da intervengio:

Este visa promover a gestao das a¢des sociais necessarias para a consecugdo da inter- vencgdo,
incluindo o acompanhamento, a negociagdo e interferéncias ocorridas ao longo dasua execuc3o,
bem como, preparar e acompanhar a comunidade para compreens3o desta,de modo a minimizar
0s aspectos negativos vivenciados pelos beneficidrios e evidenciar osganhos ocasionados ao

longo do processo, contribuindo para sua implementagao.

» Educagao ambiental e patrimonial:

Este eixo visa promover mudancas de atitude em relacdo ao meio ambiente, ao patriménio e 3
vida saudavel, fortalecendo a percepgdo critica da populagdo sobre os aspectos que influenciam
sua qualidade de vida, alem de refletir sobre os fatores sociais, politicos, culturais e econdmicos
que determinam sua realidade, tornando possivel alcangar a sustentabilidade ambiental e social

da intervengdo.

+ Desenvolvimento socioeconémico:

Este objetiva a articulagdo de politicas publicas, o apeoio e a implementacdc de iniciativas de
geragdo de trabalho e renda, visando a inclusdo produtiva, econdmica e social, de formaa
promover o incremento da renda familiar e a melhoria da qualidade de vida da populagao,
fomentando condigdes para um processo de desenvolvimento socioterritorial de médio e longo

prazo.

o Assessoria a Gestdo Condominial:
Este eixo visa orientar e assessorar as familias beneficidrias para a constituicdo do condominio

e implantacdo da gestdo condominial no intuito de promover a autogestdo e organizagao dos
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processos representativos, quando for o caso”.

Assim como os demais eixos, a participacdo e envolvimento dos moradores sera elemento
fundamental neste momento. As agdes para gestdo condominial serdo iniciadas antes das
mudangas das familias para as unidades habitacionais, objetivando prepari-las para a
organizagdo do condominio.

A metodologia adotada prever atividades com os moradores sobre os tipos de gestdo con
dominial, para que estes decidam sobre a melhor forma de gestdo a ser utilizada. Considera-se
relevante que os moradores sejam estimulados sobre a autogestdo, nos casos em que estes
optem em ser os responsaveis pela administragdo dos condominios. Devem ser orientados
também, sobre a autogestdo com assessoria e a possibilidade de contrata¢io de empresa
especializada.

Com esse trabalho as familias poderdo se sentir mais seguras e munidas de informacgdes para
escotherem de forma consciente o tipo de gestdo mais adequada 3 sua realidade.

Entende-se que de acordo com as andlises apresentadas no diagndstico socioecondmico,a
situacdo de renda no Residencial Artur Alvim apresenta indices preocupantes de familias em
situagdo de trabalho informal, e em possivel situacio de vuinerabilidade social, e, ainda com
baixa escolaridade. Situagdes essas que podem impactar diretamente os compromissos que
deverdo ser assumidos pelas familias em relag3o aos custos com a nova moradia.

Para a constituicdo efetiva do corpo diretivo do condominio, deverdo ser pensadas estratégias
de participacdo e construgdo adequadas das normas e regras que culminario na elaborag3o do
Regulamento Interno e demais temas pertinentes 3 vida em condominio, comopor exemplo: as
taxas condominiais, horarios de utilizagdo e uso dos espagos comuns, sobre asformas de gestdo de
residuos sélidos, dentre outros. Devem ainda ser promovidas um conjunto de ac¢des para a

efetivacio das assembleias gerais de eleicio do sindico, subsindico e conselho fiscal.
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17. FASES DE EXECUCAO DO TRABALHO SOCIAL:

Como ja registrado, o Manual de Trabalho Social do Programa Pode Entrar - Entidades da
COHAB/SEHAB, adotou os conceitos da Portaria 464/2018, organizando as a¢des por meio das
fases do Trabalho Social.

Dessa forma, na estruturagdo deste PTTS as agBes a serem apresentadas adiante em item
especifico e no cronograma de atividades serdo incluidas nas fases de Pré Obras, Obras e Pos-
ocupacao.

s Pré-Obra

Esta fase envolve todo periodo de organizagdo das familias entorno da documentagio necesséria para
acessar o programa Pode Entrar Entidades, formagdo das comissdes de Obra e Gestdo Financeira, além da
constru¢do do PTTS e esclarecimento do processo da execugdo das obras previstas nasareas de

interveng3o.

¢ Obras / Pré-Ocupacio
Esta fase envolve o periodo de execuc¢io das obras previstas nas dreas de interveng3o, incluindo
as a¢des de preparagdo e organizacdo das familias referentes ao condominio e a mudanca das

familias para nova moradia.

¢ Pds-Ocupacio e Pas-Obras

No contexto das diversas interveng¢Bes esta fase tem inicio apds as obras e 0 assentamento das
familias nas novas moradias e todo o trabalho de apoio para organizacdo das familiasno
condominio e gestdo condominial.

A Importante destacar que os pressupostos da metodologia discorridos neste item serdo
efetivados ac longo da execucdo e implementagio das agdes junto as familias e tem relagdo

{ ?/ 60
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direta com as requisi¢des e caracteristicas particulares de cada publico incluido neste PTTS, bem
como o tempo de execugdo de cada acdo especifica a serem previstos nos cronogramas das

atividades.

O detalhamento do processo de execucdc de cada agdo especifica com as familias, instituicbes
parceiras, entre outros dependem, principalmente, do planejamento conjunto com a equipe
técnica. Tem-se o entendimento de que os processos que envolvem a realizagcdodas actes sao

definidos nos planejamentos de cada cronograma especifico.

18. ACOES DE EXECUCAO DO TRABALHO SOCIAL

As agdes previstas com as familias que serdo assentadas no condominio Residencial Artur Alvim
constantes neste PTTS deverdo considerar os pressupostos da metodologia discorrida
anteriormente. Também levard em conta o Manual de Trabalho Social estabelecida na Instrugéo
Normativa 003/2022 do Programa Pode Entrar — Entidades, que exigird a utilizagdo de
metodologias e estratégias adequadas ao contexto da intervencdo.

Neste sentido, as agdes estardo organizadas de acordo com as fases da obra e os eixos do
trabalho social, tornando-se necessario que o planejamento e a execug¢do do Trabalho Social
sejam realizados com base na dindmica do territdrio, nas rela¢des sociais e também levando em
conta a infraestrutura e a rede de servicos existentes, identificadas nos levantamentos e
diagndsticos elaborados.

Sera apresentado um cronograma de agbes voltadas para as familias que serfo assentadas no
Residencial Artur Alvim. Entende-se como fundamental no desenvolvimento do trabalho social
para a consolidagdo destas familias no territdrio a efetivagdo de parcerias com as instituicdes

existentes e os servicos publicos e a promogdo de espacos de participagdo e envolvimento das
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familias.

Merece destaque as agdes de gestdo condominial, para que o assentamento das familias nas
unidades habitacionais definitivas aconteca com a organizag¢do do condominio e o corpo diretivo
constituido (sindicos e consetho fiscal), bem como sobre os custos do novo morar, visando
fortalecer as condigdes de sustentabilidade do empreendimento.

De modo geral, na fase pos-ocupagdo, que tem inicio apds o assentamento das familias nas
novas moradias, o Trabalho Social devera propiciar aos moradores a reflex3o sobre um conceito
amplo de moradia digna e qualidade de vida, assim como agdes com foco na valorizagdo do
patriménio. Portanto, serdo ainda oferecidas agGes que visem o atendimentoe orientacdes sobre
temas pertinentes 3 manutengdo predial e 3 seguranga, envolvendo a¢Bes preventivas e de
corregdes quanto ao uso dos equipamentos condominiais.

Assim, as agOes previstas devem considerar a apropriagdo, por parte das familias, sobre o seu
novo local de moradia e da moradia propriamente dita, objetivando fortalecer o sentimento de
pertencimento e a responsabilidade pela manutencdo e sustentabilidade dos espagos

construidos em nivel fisico, social e ambiental.

No gque se refere ac acompanhamento das familias e as atividades socioeducativas pertinentes
aos eixos do Trabalho Social, as a¢des propostas buscardo atender as demandas e indica¢des
apontadas no diagndstico socicecondmico das familias.

Merece destaque ainda nestafase, todas as a¢bes referentes a avaliagdo de pos-ocupagao, sendo
imprescindivel a construgdo e utilizagdo de metodologia especifica de avaliacdo, coma utilizagao
de indicadores fisicos e socioecondmicos. As avaliages geralmente consideram as dimensdes
da moradia e inser¢do urbana, a inclusdo social e a satisfagdo dos beneficidrios. Desse modo, as
estratégias metodoldgicas devem ser especificas para cada programa e projeto e devem garantir

que os processos da avaliacdo sejam efetivados comas diversas familias e parceiros e que os
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resultados possam ser aferidos de maneira transparente e com seriedade.

19. AVALIACAO

Para se chegar numa avaliacdo do Trabalho Social, é necessario que antes, todas as etapas e
processos tenham sido definidos de forma clara e objetiva. Nesse sentido, a etapa de
Planejamento das agbes a serem executadas € essencial para se definir parametros de
comparacao com as etapas posteriores do Monitoramento e Avaliagdo.

Os processos avaliativos visam medir até que ponto o programa alcangou seus objetivos e para
isso é fundamental acompanhar todo o processo, permitindo diagnosticar problemase corrigir
falhas que impegam a concretizacdo dos objetivos. Além disso, é fundamental que todos os
agentes envolvidos no processo de planejamento e execu¢do participem ativamente do ato de
avaliar, Este processo deve ser democratico no sentido de garantir queos varios segmentos
envolvidos indiquem e defendam o enfoque que a avaliagdo deve atender aos eixos:

e moradia;
e insercdo urbana;
» inclusdo social;

s grau de satisfagdo.
Para a realizacdo da avaliagdo serdo utilizados os seguintes instrumentos: ‘ﬁ’

® guestiondrio para moradores;

e entrevista com os técnicos envolvidos no projeto; f\ <

F
=
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e roteiro de vistoria e de observacio da area;
* pesquisa documental;

¢ relatdrio final.

SAO PAULO, 25 DE AGOSTO DE 2023.

NAIR FRANCISCA DELATIN ANDREIA APARECIDA FIRMINO GOMES

PRESIDENTE DA ASSOCIACAO TECNICA SOCIAL — CRESS- SP 50098
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ANEXO 1 -
CURRICULO TECNICA SOCIAL

ANDREIA APARECIDA FIRMINO GOMES

F 3
A 4

ENDERECO: AV. ADILSON DIAS DE SOUZA, 1051-JARDIM ZAIRA-MAUA-SP CEP: 09321-
410 - E-MAIL: andreiafirmino@hotmail.com

TELEFONE :11 95422-8014 — CRESS: 50098

CURSOS EXTRACURRICULARES

* Técnicas Administrativas;
* Dindmica de vendas;

* Cuidador |doso;

* Bergarista.

COMBO DE ABA +TEA
¢ Cursando-180 horas

QUALIFICACOES

* Proativa;

* Determinada;
* Pontual;

* Dindmica;

¢ Criativa.

FORMAGAO ACADEMICA

FAMA
Superior Servigo Social (Concluido 2013).

Faculdade Cruzeiro do Sul Graduagdo de
Licenciatura Plena em Pedagogia na Faculdade Sumaré {Cursando)62 Semestre.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

CRECHE HEITOR VILLA LOBOS
02.2021-02.2022

Estagiaria <

Atuei como estagiaria acompanhando nos momentos de entrada esaida, sempre auxilando as

professoras titulares de sala,continuamente seguindo nas rotinas permanentes e nas expériencia
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e vivéncias diarias. Sempre auxiliando nashigienizacdes das criancas e dos bebés. Em virios
momentos ampliar minha aprendizagem acompanhando oscadernos de registros, os didrios de

classe, relatérios individuais, eos projetos.

CRECHE HENFIL
07.2021-12.2021

Estagiaria
Acompanhando a rotina, nos momentos de recreio, entrada e saida, auxiliando e aprendendo

com as professoras nasatividades, e nos planejamento. Zelando sempre pelo cuidar e educar das
criangas e dos bebés, estimulando habilidades através do ltidico, desenvolvendo atividades que

ampliando meuaprendizado das vivéncias para a o processo de aprendizagem.

COR - CENTRO DE ORIENTACAO A FAMILIA
04.2014 - 05.2015

Orientador Socio Educativo II
Atuava acompanhando as criangas e adolescentes em suas rotinas diarias , médicos e rotinas

escolares, intercedendo nos conflitos diarios. Sendo que as intervengbes sempre eram ajustadas
em experiéncias ludicas, culturais e esportivas como formas de expressdo, interagado,
aprendizagem, Habitagdo de Interesse Social, sociabilidade e protego social.

FUNCOES DESENVOLVIDAS

Atuando em ONG's e Empresas por mais de 10 anos que desenvolvern agdes relacionadas a
Educagdo e Habitagdo de Interesse Social, atendendo familias com vuinerabilidade social,
realizando visitas domiciliares, onde através de parcerias com o Governo Municipai e Estadual,
encaminhando aos servicos publicos solicitados pelas familias , também realizavamos ages
sociais como: distribuicdo de hortifruti, distribuicdo de leite, participava no preenchimento de
cadastros, reunides, palestras educativas sobre deveres e direitos que as familias possuem e
muitas vezes desconhecem. Hoje participo de agSes ministerial onde realizamos trabalhos com
familias no intuito de fortalecer os vinculos familiares e proporcionar uma melhora na qualidade

de vida das mesmas.

ANDREIA APARECIDA FIRMINO GOMES
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Quadro Resumo de Empreendimento

QRE - MODALIDADE COGESTAO

OBJETO.

>

COHAB
SAQ PAULO

EXECUGAQ DE UNIDADES HABITACIONAIS ATRAVES DO PROGRAMA PODE ENTRAR - MODALIDADE

COGESTAO
EMPREENDIMENTO: RESIDENCIAL ARTUR ALVIM - ITAQUERA IB Q.16 L.09
ENDEREGO: Av Waldemar Tietz - Quadra 16 - Lote 09 - Artur Alvim - S30 Paulo
ENTIDADE: ASSOCIAGAO COMUNIT. BENEF. DO JARDIM ADELIA  CNPU/CPF: 02.669.498/0001-05
CONSTRUTQORA: JZ ENGENHARIA CNPJ/CPF 58.004.714/0001-58
RESUMO DO ORGCAMENTO
ITEM DESCRICAQ CUSTO TOTAL ATUAL
A DESPESAS INDIRETAS
Al IASSESSORIA SOCIAL 680.000,00 2,50%
A2 PROJETO TECNICO 805.214,20
Projeto Legal Completo 480.094,20 | 1,77%
Projeto Basico Completo (se houver) - 0,00%
Projeto Executivo Completo 325.120,00) 1,20%
A3 PROJETO SOCIAL 136.000,00 0,50%
SUB TOTAL A 1.621.214,20 5,96%
B OBRA
01 ADMINISTRAGAQ LOCAL 758.213,64 3,42%
0z SERVIGOS PRELIMINARES E GERAIS 39.305,20 0,18%
03 FUNDACOES E CONTENGOES 1.358.041,88. 6,12%
04 SUPRAESTRUTURA 4.272.929,87 19,26%
05 PAREDES E PAINEIS 4.708.421,25 21,22%
06 COBERTURAS E PROTECQES 711.312,38 3,21%
07 REVESTIMENTOS 2.862.708,37 12,90%]
08 PAVIMENTACAC 1.508.195,07 6,80%
09 {INSTALAGOES E APARELHOS 2.337.561,50 10,54%
10 INFRAESTRUTURA E URBANIZAGAO 218.455,86 0,98%
11 SERVICOS COMPLEMENTARES 469.369,73 2,12%
12 ELEVADOR 778.000,00 3,50%
SUB TOTAL B - SEM BDI (itens 01 a 11) 19.245.512,74 86,74%
SUB TOTAL B - SEM BDI (item 12) 776.000,00 3,50%
APUCAgAe DO BDFDE 25:56%
SUB TOTAL B - ITENS COM BDI 25, 56% ] 24.164.665,80 [ 88,84%
APUCA(;AO DO BDI'DE12,00%
SUB TOTAL B - ITEM COM BDI 12,00% 869.120,00 3,20%
TOTAL B COM BDI 25.033.785,80 92,04%
c ]REGULARIZACE REGISTRARIA E CARTORARIA
c1 ‘.Certiﬁcado de Conclusido da Obra (HABITE-SE) f Elaboragio de 545.000,00 2,00%
Convengéo / Averbagéo / Obtengdo de Matriculas Individuais- 2%
SUB TOTALC 545.000,00 2,00%
DNairtdelatn @yahoo. com.br vinicars @z eng.be
,,5+3m assinadc TOTALA+B+C _"Iﬂl'\./-\\ 2 27.200.000,00 100,00%
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